ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DA SOCIEDADE, DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE,
PRAZO E FINALIDADES

Art. 1° A Sociedade Brasileira de Endocrinologia e Metabologia, que adota a sigla SBEM, aqui
também referida SBEM Nacional, é uma associacdo civil fundada em 1950, sem fins lucrativos, com
namero ilimitado de sécios, prazo de duracdo indeterminado, regida por este estatuto e demais
disposicdes legais que lhe forem aplicaveis.

Paragrafo unico. Os atos de fundacdo da SBEM encontram-se registrados no Oficio de Registro
Civil de Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro — RJ, sob o n° 5298, do Livro A-4, em 03 de setembro de
1957, no qual foram também averbadas as modificag6es do seu estatuto.

Art. 2° A SBEM tem sede e foro legal na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, em
Sdo Paulo — SP, e onde residir seu Presidente, localidades nas quais manter4 representacéo
administrativa, sendo cada uma considerada seu domicilio para os atos nela praticados.
§ 1° Ao termo do mandato do Presidente, extingue-se concomitante-mente a sede da SBEM
Nacional instalada no seu domicilio.

§ 2° O Arquivo Geral da Associacao, constituido pelo acervo documental de todas as gestdes,
permanecera no Rio de Janeiro.

§ 3° A sede da SBEM no Rio de Janeiro terd sua manutencdo compartilhada com a Regional do
Rio de Janeiro, enquanto ambas forem proprietarias do imovel.

Art. 3° A SBEM qualifica-se como associacdo de especialidade médica, assim reconhecida com
exclusividade em todo o territério nacional, nos termos da Resolu¢cdo CFM n° 1.634/2002, de 11 de abril de
2002, que dispbe sobre o convénio de reconhecimento de especialidades médicas, firmado entre o
Conselho Federal de Medicina — CFM, a Associacdo Médica Brasileira — AMB e a Comissao Nacional de
Residéncia Médica - CNRM.

Art. 4° A SBEM é filiada a Associacdo Médica Brasileira, por convénio de 22 de abril de 1968, com
o status de Departamento de Endocrinologia e Metabologia da entidade, como representante exclusiva
dos profissionais médicos associados, que exercam dita especialidade.

Art. 5° A SBEM, de ambito nacional, sera integrada por Associacdes Regionais, também
denominadas Secc¢Bes Regionais, dotadas de personalidade juridica, patriménio e administracao proprios,
com jurisdicdo e sede nos Estados, Distrito Federal e Territérios.

Art. 6° A SBEM tem por objetivos:

l. conceder e expedir ou revalidar, juntamente com a Associacdo Médica Brasileira, o
titulo de Especialista em Endocrinologia e Metabologia, e os certificados em areas de
atuacao afins, de acordo com as normas e convénio em vigor;

Il. congregar os profissionais médicos, os pesquisadores e docentes, bem como o0s
académicos da Medicina, com atuacao na especialidade ou que se interessem por esta;

Il. estimular a divulgacdo e o ensino da especialidade, bem como a educacédo
continuada dos profissionais associados;

V. incentivar o0 estudo e a pesquisa cientifica no campo da Endocrinologia e
Metabologia;
V. promover, diretamente ou em parceria com outras instituicdes cientificas, médicas ou

educacionais, cursos de atualizag&o e outros, voltados ao aprimoramento profissional ou ao
desenvolvimento da especialidade;
VI. incentivar a oferta e o aperfeicoamento de programas de pdés-graduacgédo, stricto

sensu e lato sensu, em Endocrinologia e Metabologia;

VIL. incentivar projetos de pesquisa cientifica ou tecnoldgica ou participar de iniciativas
dessa natureza, sob patrocinio proprio, dos Poderes Publicos ou de terceiras entidades;

VIILI. estabelecer processos de auditoria e certificagdo de qualidade de produtos e
servigos, ou de conformidade com os padrdes e normas aplicaveis ao exercicio profissional,
a atividade institucional ou empresarial no campo da especialidade;



IX. credenciar ou certificar centros de treinamento ou de pesquisa na especialidade, que
deverdo obedecer as normas e condi¢des estabelecidas em ato normativos;

X. filiar-se a ou manter intercAmbio com sociedades congéneres nacionais ou
estrangeiras e internacionais, que atuam em consonancia com o0s seus objetivos;
XI. cooperar com 0s poderes publicos, organizagdes ndo governamentais ou de fins

sociais, na investigacdo, equacionamento e solucdo dos problemas de saulde publica
relacionados com as doencas endocrinoldgicas, inclusive propor medidas adequadas para
programas e politicas de saude publica e de educagcdo comunitaria, no ambito da
especialidade;

XILI. promover a divulgacao, junto ao publico, dos aspectos epidemiolégicos das doencas
endocrinoldgicas, alertando a populacdo para os fatores de risco a elas vinculados e
esclarecendo-a quanto as possibilidades de prevencgéo e tratamento;

XIII. combater os desvios ético-profissionais, a propaganda ou publicidade enganosa ou
sem base cientifica, em colaboragdo com os Poderes Publicos, organiza¢cbes nao
governamentais ou sociais;

XIV. editar a revista Arquivos Brasileiros de Endocrinologia e Metabologia, 6rgdo oficial de
divulgacao cientifica da entidade, e apoiar outras publicacdes de carater informativo, técnico
e cientifico de interesse da SBEM, da comunidade médica ou da populagédo em geral;

XV. utilizar os recursos e veiculos de midia para comunicagdo com a sociedade
cientifica, os profissionais da especialidade e o publico em geral,
XVI. promover ou patrocinar congressos, jornadas, conferéncias e reunifes cientificas,

cursos de extensdo e outros, objetivando a aproximacéo entre os especialistas, membros ou
ndo da SBEM, e o intercdmbio de informacgdes;

XVII. zelar pelo nivel ético, qualidade cientifica, eficiéncia técnica e sentido social do
exercicio profissional da Endocrinologia e Metabologia;
XVIIL. defender e valorizar os associados na sua atividade profissional.

Art. 7° A denominacgéo social e a sigla da Associacéo, seus simbolos e marcas constituem patrimonio
da entidade, integrante dos seus direitos de personalidade, de utilizac&o restrita, seja qual for a forma ou a
finalidade, que dependera de prévia autorizagdo formal da Diretoria Nacional, de acordo com os interesses
exclusivos da SBEM.

§ 1° Salvo para iniciativas dos Poderes Publicos ou de entidades de fins ndo lucrativos, é vedada a
utilizacao gratuita de simbolos, marcas ou denominacgéo social da SBEM, sob qualquer forma ou pretexto,
observando-se, a esse efeito, os critérios retributivos fixados na conformidade do art. 31, inciso IX, letra
“d”.

§ 2° Os simbolos e marcas da SBEM Nacional deveréo figurar, de forma adequada a natureza do meio
fisico utilizado, nos documentos e papéis oficiais, veiculos de midia, sistemas de comunicagéo eletrénica
interno e externo, sites e e-mails da entidade e de suas Seccionais, bem como serem expostos nos atos
ou eventos que promover, ou dos quais participe.

8§ 3° A SBEM Nacional recomenda o uso da sua logomarca pelas Regionais, acrescida da
denominacao social, adotada na forma prevista no § 4° do art. 103.

Art. 8° No ambito da SBEM, sdo vedadas manifestacfes ou atividades de carater politico-partidério,
religioso ou quaisquer outras que importem dissensdes ou discriminac¢des ideologicas ou filoséficas entre
0s associados.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL, ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES
DOS ASSOCIADOS

Art. 9° O quadro de associados é constituido das seguintes categorias, com os direitos, deveres e
prerrogativas que Ihes correspondem, nos termos deste estatuto:

I.  Especialistas: na qual se incluem os fundadores, assim considerados aqgueles nominados na ata de
fundacdo da entidade, e os portadores do titulo de Especialista em Endocrinologia e Metabologia,



emitido e renovado periodicamente pela SBEM em convénio com a Associagdo Médica Brasileira,
ou reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina;

ll.  Associados Nao Especialistas: na qual podem incluir-se:

a. Graduados, médicos néo titulados conforme inciso |, com interesse na especialidade e por
participar das atividades da Associa¢do, que alcancem a pontuagdo minima exigida em
processo de avaliagao curricular, considerando-se, entre outros requisitos e condigoes, a
qualificagdo académica e profissional, o tempo de formado, as atividades cientificas e
docentes do candidato no campo da Endocrinologia e da Metabologia;
b. Colaboradores: profissionais médicos de especialidades afins;
lll.  Pesquisadores: na qual podem incluir-se médicos e os profissionais de dominios afins a Medicina,

com o titulo de Doutorado completo, obtido no Pais ou no exterior, em qualquer caso dedicados a
investigacao cientifica e a projetos de pesquisa em Endocrinologia e Metabologia;

IV.  Honorérios: na qual se compreendem os médicos ou cientistas, nacionais ou estrangeiros, de
mérito comprovado e ilibada idoneidade moral e profissional, que, de qualquer forma, tenham feito
jus a distincdo honoris causa, por deliberagdo da Assembléia Geral, mediante proposta da Diretoria
Nacional ou de Regional ou de, pelo menos, 20 (vinte) associados especialistas;

V. Beneméritos: na qual se compreendem pessoas fisicas ou juridicas iddneas que tenham prestado
relevantes servicos a Associacdo, cabendo a outorga desse titulo ao Conselho Deliberativo,
mediante aprovacdo de dois tercos de seus membros, por proposta da Diretoria Nacional ou de
Regional;

VI.  Correspondentes: na qual podem incluir-se médicos domiciliados fora do Brasil, interessados em
Endocrinologia e Metabologia, que se disponham a colaborar e manter intercambio com a SBEM,
cabendo a Diretoria Nacional a concessao do titulo;

VIl.  Associados Académicos: na qual podem incluir-se os que estejam cursando a graduacao ou pos-
graduacgdo stricto sensu em Medicina ou pds-graduacgdo stricto sensu em ciéncias afins, com
interesse na especialidade.

§ 1° Os associados especialistas e associados graduados devem filiar-se concomitantemente a
Associacao Médica Brasileira, com a qual a SBEM mantém convénio de cooperacao e reconhecimento de
especialidade médica.

§ 2° A admissdo dos associados a que se referem os incisos | a IV e VIl far-se-4 através das
Regionais a que estiverem jurisdicionados, na conformidade das normas estatutérias e regimentais e de
ato regulamentar especifico, aprovado pelo Conselho Deliberativo.

83°. Todos associados, ao se filiarem & SBEM, estardo autorizando o envio de mensagens eletrdnicas
através de e-mail.

§ 4° No ato de admisséo, o Associado, entre outras obrigacdes, deve fornecer a cépia do CPF.

Art. 10. A qualidade de associado é intransmissivel e, seja qual for sua categoria, ndo sera titular de
nenhuma quota ou fracdo ideal do patriménio da entidade.

Art. 11. S&o direitos dos associados em geral:

I.  usar o titulo de membro da SBEM, desde que explicite a respectiva categoria;

ll.  receber as publicagbes de carater cientifico e informativo editadas pela Associacdo, podendo, no
caso da revista Arquivos Brasileiros de Endocrinologia e Metabologia, ser fixada retribuicéo;

lll.  participar de congressos, simpdsios e outros eventos ou atividades cientificos, culturais ou
associativos promovidos pela SBEM Nacional ou Secc¢des Regionais, de acordo com as normas
regulamentares especificas;

IV. assistir a qualquer reunido administrativa de 6rgdos colegiados da estrutura da SBEM, que nao
tenha carater reservado, abstendo-se de intervir nos trabalhos;

V. utilizar-se de consultorias, departamentos ou comissfes especializadas mantidas pela Associacao,
ou de trabalhos cientificos produzidos no a&mbito desta;

VI.  publicar seus trabalhos nos érgaos de divulgacédo da SBEM, apds aprovacgao do corpo editorial;

VII.  ter assegurado o direito & ampla defesa nos processos ético-disciplinares;
VIIl.  transferir-se de Regional, em caso de mudanca de domicilio;

IX. desligar-se da SBEM, ou exonerar-se de qualquer funcdo ou mandato nela exercida, ou em suas

Regionais, mediante comunicagdo formal & Diretoria respectiva;



X.  solicitar licenga, por motivo de auséncia do Pais, por prazo ndo superior a dois anos, com isencéo
de contribui¢des financeiras no periodo;

XI.  solicitar transferéncia para a categoria de Correspondente, em caso de ausentar-se do Pais por
mais de dois anos.

§ 1° Os associados especialistas, em dia com suas obrigacdes estatutérias, terdo ainda direito de:

I.  participar ativamente dos trabalhos da Assembléia Geral da SBEM Nacional e das Regionais a que
estejam jurisdicionados;

Il.  votar e ser votado para quaisquer cargos de direcdo ou administracao previstos neste estatuto;

lll. ser indicado ou nomeado para tomar parte em departamentos, comissfes permanentes ou
especiais, conforme preceituam o estatuto e o regimento;

IV.  convocar, por iniciativa coletiva, a Assembléia Geral, nos termos dos arts. 25 e 27;
V.  subscrever proposta para admissédo ou excluséo de associados.

§ 2° Aos associados graduados e pesquisadores serdo, ainda, assegurados os direitos de se
manifestar e de votar na Assembléia Geral e, aos pesquisadores apenas, o0 de ser votado para membro da
Comisséo Cientifica e de Diretoria de Departamento.

Art. 12. S&o deveres dos associados em geral:
I.  cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias e regulamentares e os atos emanados dos 6rgaos
colegiados e autoridades competentes da entidade;

ll.  pagar regularmente as contribuigbes estipuladas pelos 6rgdos competentes para a manutencao da
entidade, excetuados os associados Honorarios, Beneméritos, Correspondentes, Académicos e
Residentes e aqueles com 70 (setenta) anos ou mais;

ll.  colaborar para o desenvolvimento e o prestigio da Associacdo e 0 bom desempenho dos seus
dirigentes, acatando suas decisdes legitimas;

IV. transferir-se de Regional em caso de mudanca de domicilio, devendo antes quitar eventuais
débitos com a Seccional anterior.

Art. 13. Nenhum associado poderd ser impedido de exercer direito ou funcdo que lhe tenha sido
legitimamente conferida, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou neste estatuto.

Art. 14. Observado o disposto nos arts. 72 e 73, 0s associados que, por agdo ou omissdo, incorrerem
em infrag@o associativa, ficardo sujeitos a procedimento ético-disciplinar e as sancdes de:
I. adverténcia, no caso de faltas consideradas leves, quando o culpado tomara ciéncia da punigédo
através de expediente reservado, vedado qualquer registro funcional ou cadastral e divulgacéo;

Il.  censura publica, aplichvel aos reincidentes na penalidade de adverténcia ou autores de faltas
consideradas de média gravidade, da qual sera dada ciéncia ao punido e ao quadro social,

lll.  suspensdo, a que se acham sujeitos os reincidentes em cominagdes de censura publica ou autores
de faltas consideradas graves, 0s quais terdo seus direitos suspensos de 6 (seis) meses a 1 (um)
ano;

IV. exclusdo, penalidade maxima, que sera imposta aos reincidentes em faltas graves ou autores de
faltas gravissimas contra a ética e o decoro pessoal ou profissional,

V. destituicdo de funcdo ou mandato, a qual ficara sujeito o mandatéario, o dirigente ou o titular de
cargo eletivo da SBEM que, entre outras hipdteses, mantiver comprovadamente vinculo societério
ou relacdo empregaticia com empresa ou laboratério da industria farmacéutica ou outras entidades
privadas representativas do setor.

§ 1° Serd também excluido da SBEM o associado legalmente condenado por crime infamante, com
sentencga transitada em julgado, ou definitivamente impedido do exercicio profissional pelo Conselho
Federal de Medicina.

§ 2° A imposicdo das sangdes de suspensdo e exclusdo acarretard ao punido a perda de mandato
eletivo ou representacédo e a destituicdo de fungdo em cuja investidura se encontre.

§ 3° As sanc¢bes serdo impostas segundo a natureza e a gravidade da falta, considerados ainda
elementos que individualizem a conduta punivel.



§ 4° Caracteriza-se como infracdo associativa o descumprimento do presente estatuto, de regimentos
ou demais atos legitimos emanados de colegiados e autoridades institucionais, assim considerados
aqueles praticados nos limites de suas atribui¢cdes estatutérias e segundo as leis em vigor.

Art. 15. Excetuada a hipotese de destituicdo, da alcada privativa da Assembléia Geral, Ordinaria ou
Extraordinaria, as penalidades disciplinares serdo aplicadas pela Diretoria Nacional, apds sindicancia ou
inquérito regular promovido pela Comisséo de Etica e Defesa Profissional, por iniciativa, conforme o caso,
de:

a) Presidente da SBEM Nacional, ou da Regional, ou das respectivas Diretorias;

b) um quinto dos associados jurisdicionados & SBEM Nacional, ou a Regional,

c) Conselho Fiscal da entidade nacional ou da Regional, neste caso quando se tratar de mandatario,
representante, dirigente ou administrador da entidade, envolvendo matéria da competéncia do
referido colegiado.

§ 1° O inquérito sera instaurado nas infragGes sujeitas as penalidades de suspensédo ou excluséo e de
destituicdo, com o prazo de conclusdo de até 90 (noventa) dias, sendo a apuracdo das demais faltas
objeto de sindicancia, com o prazo méaximo de 30 (trinta) dias para apresentacao de relatorio conclusivo.

§ 2° Em qualquer caso, assegurar-se-a ao indiciado o direito de defesa, com 0s meios e 0s recursos a
ela inerentes.

Art. 16. Dos atos que impuserem penalidades disciplinares caberéa recurso ao Conselho Deliberativo,
como instancia final, ressalvado o disposto no § 1°.

§ 1° Da decisdo do Conselho Deliberativo que decretar a exclusdo de associado caberd sempre
recurso a Assembléia Geral.

§ 2° Os recursos serao interpostos dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contado da publicacdo ou
comunicacao do ato ao interessado, ndo tendo efeito suspensivo, salvo se concedido este pelo Presidente
do colegiado ad quem, para evitar leséo irreparavel de direitos.

Art. 17. A exclusdo do associado s6 € admissivel havendo justa causa, ou se for reconhecida a

existéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a
Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim.

Art. 18. Serd desligado da SBEM o associado hd mais de 2 (dois) anos em débito com suas
contribuigbes para a entidade, sendo facultada a readmissao, sem os procedimentos formais e exigéncias
regulamentares, antes de completar-se 1 (um ano) de afastamento, desde que seja quitado o débito
anterior ao desligamento, ou sujeita a novo processo de admisséo, apos esse periodo.

_ CAPITULOIII
DA ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE

Art. 19. A estrutura basica da SBEM compreende:
I. 6rgdos colegiados deliberativos e normativos:
Il. Assembléia Geral;
IIl. Conselho Deliberativo;
IV. oOrgéo diretivo e executivo: Diretoria Nacional;
V. 6rgéo de fiscalizag&o e controle: Conselho Fiscal;
VI. 6rgéo de ética e defesa profissional: Comissdo de Etica e Defesa Profissional;

VII. 6rgéos de realizacgédo institucional:
a) Departamentos;

b) Comissbes Permanentes e Temporarias;
c) Seccbes Regionais.

Secao |
Da Assembléia Geral

Art. 20. A Assembléia Geral, 6rgdo méximo deliberativo da SBEM, sera constituida pela totalidade
dos associados especialistas, graduados e pesquisadores, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.



Paragrafo Unico. Nas Assembléias Gerais sera permitido o voto por procuracdo, desde que o
mandatario seja outro associado votante.

Art. 21. A Assembléia Geral realizara sessfGes ordinarias ou extraordindrias, designando-se
Assembléia Geral Ordinaria (AGO) e Assembléia Geral Extraordinaria (AGE), respectivamente.

Paragrafo unico. A Assembléia Geral serd instalada pelo Presidente da Diretoria Nacional e, logo
apos, o plenario escolherd, por aclamacgdo, a mesa diretora dos trabalhos, composta de presidente e
secretério ad hoc.

Art. 22. As Assembléias Gerais instalar-se-80 com a presen¢a da maioria dos associados em
primeira convocacgdo e, em segunda convocac¢do, meia hora apds a primeira, com qualquer nimero de
associados presentes, salvo disposicdo em contrario.

Art. 23. As deliberacdes das Assembléias Gerais serdo validas quando aprovadas por maioria
simples de votos dos presentes, salvo disposicdo em contrario.

Paragrafo anico. Em caso de empate, cabe ao Presidente da Assembléia desempatar a votacao,
exceto em se tratando de eleicdo, caso em que se repetira o escrutinio até decidir-se o resultado.

Art. 24. A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a anualmente, durante a realizacdo do Congresso
Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia e do Curso Nacional de Atualizacdo em Endocrinologia,
promovidos pela SBEM.

Art. 25. A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente da SBEM, com
antecedéncia de pelo menos 30 (trinta) dias, ou pela maioria simples dos membros do Conselho
Deliberativo ou por 1/10 (um décimo) dos associados, em qualquer caso mediante edital expedido a todos
0s associados, via postal e por e-mail.

Art. 26. Compete a Assembléia Geral Ordinaria:
I. eleger os membros temporérios, titulares e respectivos substitutos ou suplentes, da Diretoria
Nacional e do Conselho Fiscal, todos com mandatos coincidentes de 2 (dois) anos;

Il. aprovar a proposta orgcamentaria para 0 exercicio subseqliente, apresentada pela Diretoria
Nacional;

lll.  examinar e julgar o relatério de atividades e a prestacdo de contas do exercicio social anterior,
apresentados pela Diretoria Nacional, com o parecer do Conselho Fiscal;

IV. conceder titulo de associado Honorario;

V. deliberar sobre outros assuntos de interesse da Associagdo, que lhe sejam submetidos pelo
Conselho Deliberativo, Diretoria Nacional ou Conselho Fiscal.

Art. 27. A Assembléia Geral Extraordinéria sera convocada, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, mediante edital expedido a todos o0s associados, via postal e por e-mail, por iniciativa de:
I. Presidente da Diretoria Nacional;
Il.  maioria dos membros do Conselho Deliberativo;
lll.  Conselho Fiscal, em matéria de gestdo administrativa ou assuntos econémico-financeiros;
IV. 1/5 (um quinto) dos associados especialistas, pesquisadores e associado graduados, em
pleno gozo de seus direitos.
Paragrafo anico. A Assembléia Geral Extraordinaria devera ser realizada em cidade sede da SBEM,
podendo coincidir com a realizacdo de qualquer evento promovido pela Diretoria Nacional, em localidade
diversa, desde que conste do edital de convocagéo.

Art. 28. A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre que necessario e, especificamente,
para:
l. deliberar sobre matéria objeto de Assembléia Geral Ordinaria que ndo se tenha
realizado;
I. homologar deliberacdo ou medida adotada, ad referendum, pelo Conselho
Deliberativo, em carater emergencial, sobre matéria de competéncia da Assembléia Geral;



M. decidir, em grau de recurso, sobre exclusdo de associado, observado o que
preceitua o § 2° do art. 16;

V. destituir membro da Diretoria Nacional ou do Conselho Fiscal, de Comissao
Permanente ou da Diretoria de Departamento Cientifico, bem como da Diretoria de Sec¢éo
Regional, com a assuncéo ou escolha de substituto, conforme o caso;

V. alterar ou reformar o Estatuto da SBEM Nacional;
VI. deliberar sobre a dissolucdo da SBEM Nacional, atendido o que preceituam os arts.
120 e 128.

Paragrafo Unico. Para decidir sobre matérias a que se referem os incisos IV e V, é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembléia Geral extraordinaria especialmente convocada
para esse fim, a qual ndo podera deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um ter¢co na convocagao seguinte.

Secdo I
Do Conselho Deliberativo

Art. 29. O Conselho Deliberativo € constituido do ex-Presidente mais recente, que tenha
desempenhado o mandato por mais de 1 (um) ano, e pelos integrantes da Diretoria Nacional, Presidentes
de Departamentos e de ComissGes Permanentes da SBEM Nacional, Presidentes das Secc¢fes Regionais
e representantes de cada uma destas, escolhidos pela respectiva assembléia regional de acordo com a
seguinte proporcionalidade:

I.  até 50 (cinquenta) sécios: 1 (um) representante;
II.  de 51 (cinqiienta e um) a 100 (cem) sécios: 2 (dois) representantes;
[ll.  de 101 (cento e um) a 500 (quinhentos) socios: 3 (trés) representantes;
IV. de 501 (quinhentos e um) a 1.000 (mil) sécios: 4 (quatro) representantes;
V. acima de 1.000 (mil): mais um representante a cada 500 (quinhentos) sd4cios.

Paragrafo Unico. Presidird o Conselho Deliberativo o Presidente da SBEM, em exercicio.

Art. 30. O Conselho Deliberativo reunir-se-&, ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que for necessario, por convocacdo do Presidente ou de 1/3 (um terco) dos membros do
colegiado, mediante comunicagé&o escrita via postal ou e-mail, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias e
indicacdo da pauta deliberativa.

§ 1° As reunides do Conselho Deliberativo serdo feitas, preferencialmente, na sede do domicilio do
Presidente da entidade, ou, ainda, de qualquer Regional, podendo, entretanto, preceder a sessdo da
Assembléia Geral ou outro evento de carater nacional promovido pela SBEM, conforme expresso no ato
de convocacéao.

§ 2° O Conselho Deliberativo reunir-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca de mais da metade
de seus membros; em segunda convocacgdo, realizada apds o intervalo de 30 (trinta) minutos, com
qualguer niumero de presentes.

8§ 3° As decisbes do Conselho Deliberativo serdo aprovadas por maioria simples de votos dos
presentes, ndo sendo aceito voto por procuracdo; em caso de empate, cabe ao Presidente desempatar a
votacgao.

8 4° As despesas de locomocéo e hospedagem dos Conselheiros serdo custeadas pela SBEM, salvo
em caso de insuficiéncia de recursos atestada pelo Conselho Fiscal.

8§ 5° Cabera ao associado manter atualizado junto a SBEM seus dados cadastrais, endereco postal e
eletrbnico, considerando-se perfeita a notificacdo enviada ao endereco fornecido pelo associado a SBEM.

Art. 31. Compete ao Conselho Deliberativo:

| - escolher, com antecedéncia minima de 2 (dois) anos, a Seccdo Regional que devera sediar o
Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia e o Curso Nacional de Atualizacdo em
Endocrinologia, bem como homologar a indicagéo feita pela Regional dos integrantes da Comissao
Executiva do evento, a qual se reportard diretamente a Diretoria Nacional;

Il - aprovar os projetos de alteracdo ou reforma estatutaria, para deliberacéo final da Assembléia
Geral;



Il - aprovar os projetos de regimentos e minutas de atos normativos elaborados pela Comisséo de
Estatutos, Regimentos e Normas, encaminhados pela Diretoria Nacional;

IV - aprovar a criagcdo de Departamentos e Comissfes Permanentes, mediante proposta da
Diretoria Nacional;

V - eleger os membros das Comissdes Permanentes e escolher os da Comissdo Eleitoral,
conforme previsto neste estatuto ou no ato de criagdo do colegiado, preservada a independéncia
das Comissbes para escolher seus dirigentes;

VI - escolher e nomear delegados ou representantes da Associagdo, e seus suplentes, junto as
organizacdes congéneres internacionais a que a entidade venha filiar-se;

VIl - escolher e designar o editor-chefe do corpo editorial e demais responsaveis por 6érgaos ou
veiculos oficiais de divulgacdo da SBEM,;

VIl - propor & Assembléia Geral a outorga do titulo de associado Honorario e conceder o de
Benemérito, na conformidade dos inciso V e VI do art. 9°;

IX - decidir, mediante proposta da Diretoria Nacional, sobre:

a) fixacdo de contribuicGes obrigatérias do quadro social, para manuten¢cdo da SBEM
Nacional e de suas Seccionais;
b) cotas de participacdo da SBEM e das Seccdes Regionais nas receitas de eventos,

cursos e outras atividades, de carater nacional ou local, ou de outras fontes, quando néo
estejam fixadas neste estatuto;

) retribuicdo dos servigcos prestados pela entidade;

d) pagamento pelo uso de marca, simbolo ou denominacao social da SBEM,;
X - decidir sobre recurso em matéria disciplinar envolvendo associados, consoante o art. 16;

XI - aprovar a criacdo de Secc¢des Regionais, homologando seus estatutos, considerando o parecer
da Diretoria Nacional;

XIl - referendar decisdo da Assembléia Regional que aprovar a dissolucao de Regional, atendido o
disposto no § 2° do art. 120;

XIll - aprovar, mediante proposta da Diretoria Nacional, a suspenséo de direitos estatutarios da
Regional cujo funcionamento esteja em desacordo com o presente Estatuto, ou promover a
extingéo da filiada quando os fatos o justifiguem;

XIV - aprovar, salvo recurso voluntério & Assembléia Geral, qualquer das medidas previstas no art.
104, de que sao passiveis as Secc¢des Regionais;

XV - manifestar-se sobre propostas, projetos, medidas ou providéncias de grande relevancia ou
excepcionais, que extrapolem a alcada da Diretoria Nacional ou que esta julgue necessario e
oportuno levar ao exame do colegiado superior; XVI - deliberar, em carater emergencial, sobre
assunto ou matéria relevante e inadidvel, de competéncia da Assembléia Geral, que sera
convocada em seguida, para referendar a deciséo;

XVII - propor a Assembléia Geral a dissolucdo e liquidacdo da SBEM, observado o disposto nos
arts. 120 e 128;

XVIIl — estabelecer a forma de pagamento bem como os encargos por inadimpléncia relativos a
anuidade, observado o disposto no art. 111.

Secao lll
Da Diretoria Nacional

Art. 32. A Diretoria Nacional, 6rgao executivo e de administragédo superior da SBEM, comp&e-se do
Presidente e Vice-Presidente, Secretario Executivo e seu adjunto, Tesoureiro Geral e seu adjunto, todos
eleitos pela Assembléia Geral entre os associados Especialistas, que estejam em pleno gozo de seus
direitos e em dia com suas obrigagfes estatutérias, para exercerem mandatos de 2 (dois) anos, permitida
uma reeleicdo para 0 mesmo cargo.

§ 1° N&o se considera, para efeito de reeleicdo, a assuncao de substituto, na hipotese de vacancia
do titular, desde que cumprida mais da metade do mandato.

§ 2° As vagas que ocorrerem no decurso do biénio serdo providas pelo Conselho Deliberativo,
cabendo ao eleito completar o mandato.



8§ 3° Os membros da Diretoria Nacional ndo poderdo exercer o mandato com interagcdo ou
dependéncia, relagbes ou vinculos vedados pelo Codigo de Etica Médica, inclusive com seguradoras ou
administradoras de planos ou convénios de saude.

§ 4° Os cargos dos membros da Diretoria Nacional e Regionais, constituem prerrogativas dos
associados especialistas, cujo titulo for emitido pela prépria SBEM.

Art. 33. Os membros da Diretoria Nacional serdo anunciados na sessdo de encerramento do
Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia, e tomardo posse em 1° (primeiro) de janeiro do ano
subsequente.

Art. 34. Compete a Diretoria Nacional:
I. administrar a Sociedade e promover a realizacéo de seus objetivos;

II.  manifestar-se sobre proposta de filiacdo e o anteprojeto de estatuto de Seccao Regional, a
considerac&o do Conselho Deliberativo;

lll.  encaminhar a proposta orcamentéria da SBEM para o exercicio subseqiente, com o parecer
do Conselho Fiscal, & aprovagéo da Assembléia Geral;

IV. apresentar a Assembléia Geral o relatorio de atividades e a prestacdo de contas do exercicio
anterior, com o parecer do Conselho Fiscal;

V. nomear comissdes temporarias para tratar de assuntos administrativos, técnicos ou
cientificos especificos e auxilid-la no cumprimento de seus misteres;

VI. escolher e designar os responsaveis por 6rgaos ou veiculos oficiais de divulgacdo da SBEM,
excetuado o editor-chefe da revista Arquivos Brasileiros de Endocrinologia e Metabologia,
bem como os membros de Comissdes, conforme previsto neste estatuto;

VII.  criar, mediante prévia aprovag¢édo do Conselho Deliberativo, departamentos especificos dentro
da Endocrinologia Geral e aprovar o projeto de regimento de cada colegiado, a ser submetido
ao Conselho Deliberativo;

VIIl. aprovar o calendério oficial de atividades administrativas, sociais, cientificas e eventos da
SBEM;

IX. disciplinar a realizagdo de congressos, jornadas, cursos e outros eventos cientificos no
campo da Endocrinologia, promovidos pela SBEM Nacional e suas Secc¢des Regionais;

X. definir a utilizacdo de servigos, recursos e instalagfes proprios da SBEM, por associados e
terceiros;

XI.  propor, fundamentadamente, ao Conselho Deliberativo qualquer das medidas previstas no
art. 106, a que ficam sujeitas as Secc¢des Regionais;

XIl.  autorizar despesas que excedam de 100 (cem) vezes o valor da anuidade em vigor;

XIll. autorizar a contratacdo de pessoal necessario ao funcionamento da Associacdo, dentro das
dotacdes or¢camentarias e do quadro aprovado;

XIV. manifestar-se sobre os pareceres e demais atos normativos adotados pelas Comissfes
Permanentes, a serem submetidos & aprovacao do Conselho Deliberativo;

XV. exercer o poder disciplinar que lhe confere o art. 15;

XVI.  resolver os casos omissos neste estatuto;
XVIl.  efetuar a cobranca das anuidades de todas as Regionais, conforme art. 111.

Art. 35. A Diretoria Nacional reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trimestre ou,
extraordinariamente, quando necessario, mediante convocacdo do Presidente ou da maioria de seus
membros.

§ 1° O quérum minimo para as reunides da Diretoria € de 4 (quatro) membros.

§ 2° As decisfes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, prevalecendo, em caso de
empate, o voto do Presidente.

Art. 36. Ao Presidente compete:
| - representar a SBEM ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, ou promover-lhe a
representacao;



Il - dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da Associacdo, em consonancia com as
diretrizes institucionais e determinacdes emanadas dos colegiados superiores;

lll - outorgar procuragdo, em conjunto com outro membro da Diretoria Nacional, para a pratica de
atos ou realizacdo de fins determinados, com poderes e prazos definidos no instrumento
respectivo;

IV - convocar e instalar as sessdes da Assembléia Geral;

V - convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo e da Diretoria Nacional;

VI - desempatar as votacdes da Assembléia Geral e do Conselho Deliberativo, e votar no processo
de tomada de decisdo da Diretoria Nacional, prevalecendo seu voto em caso de empate;

VII - convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal;

VIII - empossar os novos membros da Diretoria Nacional, do Conselho Fiscal, Comissdes
Permanentes e Departamentos;

IX - adquirir bens, na conformidade das normas estatutarias e regimentais, e zelar pelo patriménio
da entidade;

X - decidir sobre a aceitagdo de doacoes e legados, subvencdes e auxilios;

XI - alienar bens e direitos patrimoniais, constituir 6nus reais ou garantias fidejussorias, previstos no
orcamento anual, ou mediante anuéncia da Diretoria Nacional e parecer favoravel do Conselho
Fiscal, mantida a soberania da Assembléia Geral;

XIl - solicitar & Assembléia Geral autorizacdo para a alienacgdo, a aplicagédo e a utilizagdo dos bens
e direitos, ou a constituicdo de 6nus reais e de garantias fidejussoérias, ndo previstas no orgcamento
do exercicio ou que extrapolem a al¢cada da Diretoria Nacional;

Xl - realizar aplicacdes de disponibilidades ou investimentos e operagfes de crédito, que tenham
sido autorizadas pela Diretoria Nacional ou previstas no orgamento do exercicio;

XIV - contratar o pessoal técnico, administrativo e de apoio, profissionais ou empresas prestadoras
de servigcos, necessérios ao funcionamento da Associagdo, nos limites das dota¢des orcamentarias
especificas e em conformidade com as normas estatutarias e regimentais;

XV - organizar e manter os servigos de relacdes publicas e comunicacao social da entidade;

XVI - assinar, juntamente com o Tesoureiro Geral ou seu substituto, cheques e ordens de
pagamento, independente do valor da operacdo, e demais documentos financeiros, fiscais e
contabeis da entidade;

XVII - assinar, juntamente com o Secretario Executivo, 0os instrumentos de contratos ou convénios,
os atos de aquisicéo ou alienacéo de bens em nome da SBEM,;

XVIII - encaminhar ao Arquivo Geral o acervo documental da gestdo, ap0s a prestacao de contas;

XIX - rubricar os livros e assinar as atas e demais documentos da Associacdo, e, com
exclusividade, os titulos de Especialista e os diplomas de associados;

XX - realizar despesas orgcamentérias no montante de até 100 (cem) vezes o valor da anuidade em
vigor e, acima desse limite, com autorizacdo da Diretoria Nacional;

XXI - inteirar-se dos planos, programas ou projetos de atividades e demais iniciativas aprovadas
pelas Comissbes e Departamentos Cientificos e debaté-las com a Diretoria Nacional, cabendo ao
Presidente do colegiado respectivo o papel de relator da matéria junto ao 6rgédo diretivo;

XXII - cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutérias, regimentais e as deliberagbes dos
orgéaos colegiados superiores da entidade;

XXIII - deliberar, ad referendum da Diretoria Nacional, em caso de urgéncia.

Art. 37. Compete ao Vice-Presidente:
| - substituir o Presidente, em suas auséncias ou impedimentos, e sucedé-lo, em caso de vacancia,

Il - assistir ao Presidente na administracdo da SBEM,;

lll - acompanhar e supervisionar as atividades das Comissdes e Departamentos Cientificos;
IV - integrar a Diretoria Nacional e o Conselho Deliberativo e presidir a Comissao Cientifica;
V - desempenhar outras missdes que lhe forem conferidas pelo Presidente.

Art. 38. Compete ao Secretario Executivo:
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VI.

VII.

VIIL.

IX.
X.

organizar a ordem do dia e secretariar as reunides da Diretoria Nacional e do Conselho
Deliberativo, estas quando convocadas pelo Presidente, redigir e assinar as atas dos
trabalhos, assinando-as juntamente com o Presidente;

auxiliar o Presidente na gestdo e supervisdo das atividades administrativas, ressalvadas as
pertinentes ao Tesoureiro Geral;

manter sob sua guarda os documentos oficiais da entidade e de seus colegiados
superiores, ressalvado o acervo sob responsabilidade do Tesoureiro Geral, até sua
apropriacdo ao Arquivo Geral da SBEM,;

responsabilizar-se pela organizacéo e funcionamento dos servicos de secretaria e de apoio
administrativo, pela gestdo de pessoal, material, comunicac¢des e informatica, divulgacéo e
relacdes publicas;

encarregar-se da correspondéncia oficial da Associacéo e de sua Diretoria Nacional,

administrar o quadro de pessoal da Associacdo e, por delegacdo do Presidente, exercer as
atribuicoes referidas no inciso X1V do art. 36;

manter atualizado o cadastro dos associados e sugerir medidas para o crescimento do
guadro associativo e evitar evasdes;

elaborar o relatdrio anual das atividades da Associagéo, consolidando dados e informagfes
recebidos das diferentes unidades e 6rgaos de administracao;

substituir o Presidente, no impedimento deste e do Vice-Presidente;
responsabilizar-se pelo intercambio com as Sec¢des Regionais.

Paragrafo anico. Ao Secretario Geral Adjunto compete auxiliar o titular no desempenho de suas
atribuicdes, substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos e sucedé-lo, em caso de vacancia.

Art. 39. Compete ao Tesoureiro Geral:

VI.

VIL.

VIII.

XI.
XII.

XIlI.

XIV.

responsabilizar-se pela gestdo patrimonial, contabil, financeira e orcamentaria da SBEM,
mantendo sob sua guarda o acervo documental pertinente;

administrar os fundos e rendas da Associacdo, conforme orientacdo da Diretoria Nacional e
sob controle do Conselho Fiscal;

manter sob sua guarda e responsabilidade os valores, bens moveis e iméveis da SBEM;

organizar e dirigir os servicos de tesouraria e contabilidade, de cobranca de receitas e
créditos da SBEM;

manter controle atualizado de pagamento de contribuicbes dos associados, informando a
regularidade de situacdo destes para os fins estatutarios;

proceder a realizagdo da receita e a execucao das despesas ordenadas pelo Presidente ou
pela Diretoria Nacional, nos respectivos limites e de acordo com as disposi¢Oes estatutarias
e regimentais;

assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios a movimentacao do
numerério disponivel, e demais documentos financeiros, fiscais e contabeis da entidade,
independente do valor da operagéo;

elaborar a proposta orgamentéria para o exercicio subsequente;

elaborar a exposicao das atividades econdmico-financeiras que devam compor o relatério
anual;

organizar a prestacdo de contas da Diretoria Nacional, com o balan¢o financeiro e
patrimonial do exercicio findo;

participar das reunides do Conselho Fiscal, sem direito a voto, quando convocado;

prestar todas as informacfes e facilitar o acesso a documentacdo e bases de dados

contabeis, fiscais, financeiros e patrimoniais da entidade, necessarios a realizacdo de
auditorias ou requisitadas pelo Conselho Fiscal,
supervisionar as relagcdes econdmico-financeiras da SBEM com as Secc¢bes Regionais e

demais entidades, fornecedores e prestadores de servigos;

supervisionar os atos e operacdes de natureza patrimonial e financeira que, por delegacéo
da Diretoria Nacional, sejam praticados pelas Comissdes Executivas do Congresso
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Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia e do Congresso Brasileiro de Atualizacdo em
Endocrinologia e Metabologia, bem como pelas demais Comissfes e Departamentos;

XV. manifestar-se, quando solicitado, a respeito de atos que impliguem em obrigacdes
financeiras ou 6nus patrimonial para a SBEM.

Paragrafo Unico. Ao Tesoureiro Geral Adjunto compete auxiliar o titular no desempenho de suas
atribuicdes, substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos e sucedé-lo, em caso de vacancia.

Secéo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 40. O Conselho Fiscal serd constituido pelo ex-Tesoureiro Geral mais recente, que tenha
desempenhado o mandato por mais de um ano, e seu Adjunto, como membros natos, e por dois vogais e
igual numero de suplentes, eleitos pela Assembléia Geral para cumprir mandatos de dois anos,
coincidentes com o da Diretoria Nacional.

8 1° Os membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria Nacional, das Comissdes Permanentes e
Diretorias dos Departamentos Cientificos, assim como 0s responsaveis por comissfes temporarias e
demais administradores de unidades, 6rgdos ou servicos da Associacdo nao poderdo candidatar-se ao
Conselho Fiscal, para o periodo subseqiente a sua gestéao.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal ndo podem exercer mandato, cargo ou funcdo nem outro
cometimento nos 6rgdos deliberativos, diretivos ou executivos da SBEM ou no ambito da administragcdo da
entidade.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal escolherdo entre si 0 que presidirA o colegiado,
estabelecendo a precedéncia entre os demais para substitui-lo.

8 4° Ao ex-Tesoureiro Geral Adjunto e aos suplentes de vogal incumbe substituir os titulares em
suas auséncias ou impedimentos, ou sucedé-los, em caso de vacancia, sendo convocado, pela ordem, no
caso dos suplentes, o de mais idade.

8 5° No caso de haver qualquer impedimento ou negativa expressa do ex-Tesoureiro assumir o
cargo respectivo no Conselho Fiscal, caberd ao Conselho Deliberativo indicar novo nome.

Art. 41. As reunides ordinarias do Conselho Fiscal serdo realizadas a cada semestre, por
iniciativa do seu presidente ou da Diretoria Nacional, mediante convocagédo com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, via postal ou por e-mail.

Art. 42. As convocacdes extraordinarias do Conselho Fiscal poderdo ser feitas, sempre que
necessario:
I. pelo Presidente da Diretoria Nacional, ou pela maioria dos membros desta;
II.  por 1/3 (um terco) dos membros do Conselho Deliberativo;
. por um 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

Art. 43. As decisbes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto majoritario, presente a
composicao plenéria.

Art. 44. Ao Conselho Fiscal caberd a fiscalizagdo econdmico-financeira, contébil e patrimonial da
SBEM e, especificamente:
I. acompanhar e controlar a execuc¢éao financeira e orcamentaria em cada exercicio;

Il. examinar e dar parecer sobre o relatério anual e as contas apresentadas pela Diretoria
Nacional;

lll. opinar sobre os assuntos financeiros, orcamentérios, contdbeis e patrimoniais que devam
ser submetidos ao Conselho Deliberativo ou a Assembléia Geral;

IV. requisitar a Diretoria Nacional a contratacdo de servigos de auditoria independente, para
subsidiar os trabalhos do colegiado no acompanhamento da execucdo orcamentéria e no
exame das contas da SBEM.

Secao V
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Dos Departamentos Cientificos

Art. 45. Os Departamentos Cientificos sdo 6rgaos colegiados de carater técnico-cientifico da SBEM
que, pela complexidade epistemologica e multiplicidade de fungbes crescentes, tém por finalidade
congregar os associados que se dedicam ao estudo ou ao exercicio de determinado setor ou subarea dos
conhecimentos endocrinoldgicos, de acordo com os parametros estabelecidos no regimento de cada
Departamento Cientifico da entidade.

§ 1° A Diretoria Nacional criard, com prévia aprovacdo do Conselho Deliberativo, tantos
Departamentos Cientificos por subespecialidades, subareas afins ou de desenvolvimento quantos se
facam necessérios, podendo extingui-los pela mesma forma.

§ 2° Somente sera reconhecido um unico Departamento Cientifico por subarea do conhecimento.

Art. 46. Cada Departamento Cientifico reunir-se-a anualmente em carater ordinario e,
extraordinariamente, sempre que houver necessidade, para tratar de assuntos enunciados na pauta, por
convocacao de seu Presidente ou do Presidente da SBEM.

Art. 47. Os Departamentos Cientificos serdo administrados por uma diretoria composta de 7 (sete)
membros, sendo o Presidente, o Vice-Presidente e os Diretores, eleitos, em votacdo direta e secreta,
pelos integrantes de cada colegiado, por ocasido do Congresso Brasileiro de Endocrinologia e
Metabologia, ressalvado o disposto no § 2°.

§ 1° Os membros da diretoria de Departamento Cientifico terdo mandato coincidente com o da
Diretoria Nacional e somente poderéo ser reconduzidos uma vez.

§ 2° Um ou mais membros da Diretoria de cada Departamento Cientifico poder&o ser escolhidos e
indicados por associacdo médica conveniada a SBEM, com atuacdo na subarea de conhecimentos
endocrinologicos, desde que manifeste previamente seu interesse perante a entidade e o preveja o
instrumento de convénio a que se refere o art. 50 e seu paragrafo Gnico.

§ 3° Juntamente com os membros titulares da Diretoria, serdo eleitos dois suplentes, para substitui-
los em suas auséncias ou impedimentos, ou sucedé-los, em caso de vaga.

Art. 48. S&o os seguintes os Departamentos Cientificos da SBEM, entre outros que venham a ser
criados:
I. Departamento de Obesidade;

Il. Departamento de Dislipidemia e Aterosclerose;
lll. Departamento de Diabetes Mellitus;
IV. Departamento de Endocrinologia Pediatrica;
V. Departamento de Endocrinologia Bésica;
VI. Departamento de Neuroendocrinologia;
VII. Departamento de Adrenal e Hipertenséo;
VIll. Departamento de Tiredide;
IX. Departamento de Endocrinologia Feminina e Andrologia;
X. Departamento de Metabolismo Osseo e Mineral.

Art. 49. Compete a cada um dos Departamentos, dentro de sua especificidade, em consonancia
com as diretrizes e linhas de acdo estabelecidas pela Diretoria Nacional e respeitada a soberania da
Assembléia Geral:

I. promover o cadastramento de associados com peculiar interesse nas suas atividades, de
acordo com os critérios fixados pelo Departamento;

Il. debater metas e planos de saude publica com as autoridades governamentais, propugnando
por suas opinides sobre aspectos clinicos, politicos e cientificos;

lll. divulgar e promover os conhecimentos em sua subdrea, evidenciando aspectos clinicos e

epidemioldgicos;

IV. implementar a politica da SBEM no ambito do Departamento;

V. contatar outras organizacfes afins em nivel regional, nacional e internacional, visando ao

intercdmbio de conhecimentos e o aproveitamento de experiéncias bem-sucedidas;

VI. promover, com aprovacao da Diretoria Nacional, campanhas de esclarecimento publico;
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VII. auxiliar a Comissdo Cientifica na elaboracdo da programacdo tematica do Congresso
Brasileiro e do Curso de Atualizacao;

VIIl. elaborar o conteudo informativo e o Projeto Diretrizes, em nome da SBEM e por delegacao da
AMB/CFM, com o objetivo de conciliar informagfes da area médica e padronizar condutas
gue auxiliam o exercicio e a tomada de decisdo do médico ou profissional;

IX. estabelecer a programacdo cientifica, tida por necesséaria a atualizagdo e reciclagem dos
profissionais meédicos, a ser considerada na pontuacdo para efeito de obtencdo ou
revalidacdo do Titulo de Especialista ou certificado de &rea;

X. organizar e promover, facultativamente, em complemento ao Congresso Brasileiro de
Endocrinologia e Metabologia e ao Congresso Brasileiro de Atualizagdo em Endocrinologia e
Metabologia, eventos similares, restritos & sua respectiva subarea de interesse, passiveis de
inclusdo no calendario oficial da SBEM;

XI. identificar e divulgar oportunidades de cursos de pos-graduacdo e projetos de pesquisa, no
Pais ou no exterior;

XIl.  promover, diretamente ou em parceria com outras instituicdes cientificas, médicas ou
educacionais, cursos de atualizacdo e outras modalidades, voltados ao aprimoramento
profissional ou ao desenvolvimento da especialidade ou area de atuagdo, para
pesquisadores, médicos e académicos;

XIll.  desenvolver acdes e programas de natureza extensionistas, de que participem académicos,
profissionais médicos e a comunidade.

Paragrafo unico. Na realizagdo das atividades compreendidas precipuamente no inciso X deste
artigo, os Departamentos deverdo atuar em conjunto com as Diretorias Nacional e Regionais.

Art. 50. Cada Departamento, por intermédio da Diretoria Nacional, podera estabelecer instrumentos
de parceria ou mecanismos de cooperagdo com associacfes médicas ou cientificas estabelecidas nas
respectivas subdreas, para realizacdo dos objetivos previstos em especial nos incisos IX e X do art. 49,
neste caso mediante repasse de parte das receitas auferidas com os eventos complementares e outras
atividades conjuntas.

Paragrafo Unico. O instrumento de convénio estabelecera as bases da parceria entre a SBEM e a
associacdo médica ou cientifica, visando sempre a harmonizacdo e complementaridade dos meios e
acOes a serem desenvolvidos em comum e a distribuicdo justa dos resultados e respeitando a
especificidade, individualidade, administracdo, patrimbénio e acdes institucionais de cada entidade
convenente.

Art. 51. A organizacdo, o funcionamento e as atividades de cada Departamento Cientifico serdo
objeto de regimento interno, elaborado pela Comissdo de Estatutos, Regimentos e Normas, ouvida a
Diretoria do referido colegiado, e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Secéo VI
Das Comissofes

Art. 52. As Comissdes, 6rgaos auxiliares ou de apoio da Diretoria Nacional no desempenho de
determinadas tarefas, terdo carater permanente ou temporario, composicdo e forma de provimento
definidos em cada caso.

Paragrafo Unico. O mandato dos membroas das comissdes, cujos mandatos foram advindos de
indicacdo do Presidente ou da Diretoria Nacional, conforme prevé o Estatuto, por serem cargos de
confianca, € de determinagéo da Diretoria Nacional em exercicio.

Art. 53. As Comissfes Permanentes serdo as seguintes:
I. Comissédo do Titulo de Especialista em Endocrinologia e Metabologia;

II. Comisséo de Normas, Qualificacéo e Certificacéo;
Ill. Comissao Cientifica;

IV. Comissédo de Comunicacgéo Social,

V. Comisséo de Estatutos, Regimentos e Normas;

14



VI. Comissao de Etica e Defesa Profissional:
VII. Comisséo de Histéria da Endocrinologia.

§ 1° S&o atribuicdes comuns as Comissdes Permanentes:
I. estudar as questdes tematicas correspondentes a sua denominacao;

Il. apresentar anualmente relatério das suas atividades a Diretoria Nacional,

lll. eleger o Presidente e 0 Vice-Presidente dentre os seus membros, quando por outra forma
ndo estiver prevista a escolha, os quais ficardo responsaveis pelo bom andamento dos
trabalhos da Comisséo.

§ 2° As Comiss@es reunir-se-d0 ordinariamente durante os Congressos da Associagdo e,
extraordinariamente, quando necessario, por convocacgdo do seu Presidente ou do Presidente da SBEM.

Art. 54. As Comissdes Temporérias, designadas pela Diretoria Nacional, extinguir-se-ado uma vez
cumpridos seus objetivos.
§1°. Incluem-se entre as comissdes temporarias as de periodicidade bienal:

I. Comisséo Executiva do Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia;

II. Comissdo Executiva do Congresso Brasileiro de Atualizacdo em Endocrinologia e
Metabologia;
lll. Comisséo Eleitoral.
82°. A Diretoria Nacional podera criar Comissdes Tempordarias conforme a necessidade, sem
limitacdo de quantidade, sendo estabelecidas em Resolucdo de Diretoria, as respectivas funcoes,
composi¢des e mecanismos de renovagao.

12 Subsecéo
Da Comissao do Titulo de Especialista em
Endocrinologia e Metabologia

Art. 55. A Comisséo do Titulo de Especialista em Endocrinologia e Metabologia sera composta de
7 (sete) membros, sendo seu Presidente designado pelo Presidente da SBEM e mais 6 (seis) membros,
sendo, pelo menos, um de cada uma das regides brasileiras (Norte, Sul, Nordeste, Sudeste e Centro-
Oeste), com mandatos de 6 (seis) anos, renovados em um terco a cada dois anos.

81°. Juntamente com o Presidente, sera designado o Vice-Presidente, que somente integrara o
colegiado em substituicao do titular, em suas auséncias ou impedimentos.

§2°. O presidente da Comissdo do Titulo de Especialista podera ser reconduzido por uma Unica
vez.

Art. 56. Compete a Comisséo do Titulo de Especialista, de acordo com o regulamento préprio da
titulacdo, aprovado pelo Conselho Deliberativo, e os termos do convénio com a Associacdo Médica
Brasileira:

I. realizar os exames de candidatos ao Titulo de Especialista, ou & renovacéo deste;

Il. avaliar a pontuacao dos candidatos & obtenc&o ou a renovagédo do Titulo de Especialista;

lll. decidir sobre a solicitagdo de credenciamento de unidades de servicos em Endocrinologia e
Metabologia, com a finalidade de formacao e requisito para obtenc¢é&o do titulo;

IV. fiscalizar a observancia das exigéncias minimas para manter o credenciamento de unidades
de servicos, para efeito de titulacdo, decidindo, se necessario, sobre o descredenciamento
destas;

V. supervisionar as atividades das subcomissbes com vistas ao cumprimento da
regulamentacao propria da certificacao;

VI. conceder, renovar ou revalidar e expedir os Titulos de Especialista ou Certificados de Area e
os de Credenciamento de unidades de servigos.

§ 1° O regulamento especifico da titulacdo estabelecerd os critérios, parametros e os aspectos a

serem considerados na realizacdo dos exames ou no processo de avaliacao relativo a qualificacdo e ao
desempenho profissional de candidatos, envolvendo a formagéo pés-graduada, notoério saber, tempo de
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exercicio profissional iddneo e proficuo, docéncia e outros requisitos tidos por necessarios a outorga, bem
como o prazo para revalidag&o do titulo.

§ 2° Os servicos, credenciados para efeito de titulacéo, ficardo sujeitos a processo de revalidagéo
periédica, no prazo fixado no regulamento.

Art 57. A Comissdo do Titulo de Especialista poder4d organizar subcomissées por
subespecialidades ou subéareas afins, mediante iniciativa do Departamento Cientifico correspondente,
facultada a participacdo de outras associa¢cfes conveniadas, com atuacdo na mesma subarea.

§ 1° A subcomissdo ser4 composta por trés associados especialistas, com certificado de area de
atuacao, indicados pelo Departamento competente da SBEM, assegurada a associacdo conveniada,
quando for o caso, a indica¢do de outros trés representantes, igualmente titulados, sendo a presidéncia
ocupada mediante rodizio entre cada representacao.

§ 2° Os mandatos no ambito da subcomisséo serdo exercidos por 3 (trés) anos, renovados por um
terco a cada ano.

§ 3° A subcomissdo incumbe executar os procedimentos e normas regulamentares para a
concessao ou revalidacao do certificado na area de atuagéo que lhe corresponde.

§ 4° A subcomissdo devera apresentar a Comissdo do Titulo de Especialista o resultado dos
exames e avaliagbes a que proceder, para homologacéo da outorga e final expedig&o do certificado.

§ 5° Na hipétese de participacdo de representantes de associacdo conveniada, o instrumento de
convénio, a que se refere o art. 50 e seu paragrafo Unico, devera dispor sobre a partilha, entre as
entidades convenentes, das receitas oriundas do processo de titulagéo.

22 Subsecéo
Da Comissdo de Normas, Qualificacéo e Certificacéo

Art. 58. A Comissdo de Normas, Qualificacdo e Certificagdo serd composta por até 5 (cinco)
membros, especialistas ou pesquisadores, de alta qualificacdo e experiéncia profissional, um dos quais
seu presidente e outro o vice-presidente, todos designados pela Diretoria Nacional e demissiveis ad
nutum.

Paragrafo anico. A Comissédo de Normas, Qualificacdo e Certificacdo podera contar com uma ou
mais equipes de avaliacdo e auditoria externa, para efeito de instruir processos de creditacdo de
qualidade, ou de certificacdo de conformidade, mediante proposta a Diretoria Nacional.

Art. 59. Compete a Comissdo de Normas, Qualificacdo e Certifica¢ao:

l. estabelecer normas e padroes de qualidade para prestacdo de servicos, por
profissionais e entidades publicas ou privadas atuantes na &rea médica endocrinolégica;

Il. estabelecer procedimentos de auditoria e certificacdo de qualidade de produtos e
servicos;
M. estabelecer procedimentos de auditoria e certificacdo de conformidade de produtos

ou servigos, aos padrbes e normas aplicaveis ao exercicio profissional, a atividade
institucional ou empresarial no campo da especialidade;

V. decidir sobre solicitagbes de creditacdo de qualidade, de interesse de entidades
publicas ou privadas atuantes na area meédica endocrinoldgica;
V. fiscalizar a observancia das exigéncias minimas para manter o credenciamento de

unidades ou certificacdo de produtos ou servicos, decidindo, se necessario, sobre o
descredenciamento da entidade ou descreditacdo dos servicos.

§ 1° Os servicos creditados ou certificados e as entidades credenciadas ficardo sujeitos a processo
de revalidacédo periédica, no prazo fixado pela Comissao.

§ 2° Aprovada a concessao do titulo de qualificacdo do servico ou da entidade, a Diretoria Nacional
emitird o diploma e o encaminhard, juntamente com o0 processo respectivo, a Regional de origem.

32 Subsecéo
Da Comisséao Cientifica

Art. 60. A Comissédo Cientifica, ressalvado o que prevé o § 2° sera composta dos seguintes
membros especialistas ou pesquisadores, sob a presidéncia do Vice-Presidente da SBEM Nacional:
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I. presidentes de Departamentos Cientificos da SBEM Nacional;

ll. até 5 (cinco) associados de alta qualificacdo cientifica, experiéncia nas areas de
pesquisa e didatico-pedagdgica e com atuacao profissional, devidamente comprovadas,
designados ad nutum pela Diretoria Nacional;

. 1 (um) representante das Regibes Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste e Sul,
cada qual indicado pelas respectivas Seccionais, em sistema de rodizio, todos com
mandato de dois anos, coincidente com o da Diretoria Nacional.

§ 1° A Comissdo Cientifica podera constituir subcomissdes ou grupos de trabalho, com
membros associados ou colaboradores externos, para desenvolver agdes, pesquisas, projetos ou outros
cometimentos relacionados as finalidades do colegiado.

§ 2° Por ocasido do Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia e do Congresso
Brasileiro de Atualizacdo em Endocrinologia e Metabologia, a Comisséo Cientifica ser4 acrescida de até 5
(cinco) membros escolhidos pela respectiva Comissdo Executiva, designando-se, ipso facto, Comissdo
Cientifica do Congresso, ou do Curso, conforme o caso.

Art. 61. A Comissdo Cientifica destina-se a estimular o desenvolvimento profissional, a
pesquisa cientifico-tecnoldgica e estabelecer a politica cientifico-educacional, com a aprovacdo da
Diretoria Nacional, competindo-lhe especificamente:

I. estabelecer as linhas gerais e diretrizes da politica cientifica e educacional da SBEM,
para aprovacao da Diretoria Nacional;

Il. estabelecer a programacdo cientifica geral do Congresso Brasileiro de
Endocrinologia e Metabologia;

lll. estabelecer a programacéo cientifica do Congresso Brasileiro de Atualizacdo em
Endocrinologia e Metabologia;

IV. propor a Diretoria Nacional a aprovacdo de outros eventos cientificos de ambito
nacional, que devam fazer parte do calendario oficial da entidade fomentar a divulgagéo
e 0 ensino da especialidade, bem como a educacdo continuada dos profissionais
associados da SBEM;

V. desenvolver acdes que promovam e estimulem o aperfeicoamento dos programas de
residéncia médica em Endocrinologia e Metabologia;

VI. desenvolver esforcos e iniciativas voltados a ampliagdo e diversificagdo da oferta e
ao aperfeicoamento dos programas de pds-graduacao, stricto sensu e lato sensu, com
énfase ou concentracdo tematica pertinente a Endocrinologia e Metabologia, ou
relacionados com estes dominios;

VIl.  propugnar pela ampliacdo e melhoria das oportunidades e condi¢cbes de acesso aos
programas de pos-graduacao e ampliacéo da oferta de bolsas de estudos;

VIIl. estimular projetos de pesquisa cientifica ou tecnoldgica ou participar de iniciativas
dessa natureza, sob patrocinio da SBEM, dos Poderes Publicos ou de terceiras
entidades.

42 Subsecéo

Da Comissdo de Comunicacédo Social

Art. 62. A Comissédo de Comunicagdo Social, que se reportara diretamente ao Presidente da SBEM
Nacional, ser4 composta por 5 (cinco) membros, sendo um integrante da Diretoria Nacional, indicado pelo
Presidente da SBEM, outro o editor-chefe da revista Arquivos Brasileiros de Endocrinologia e Metabologia,
escolhido na forma prevista no § 1° do art. 65, e 3 (trés) associados indicados pela Diretoria Nacional.

Art. 63. A Comissdo de Comunicacao Social terd por funcoes:
I.  editar a revista médica Arquivos Brasileiros de Endocrinologia e Metabologia (ABE&M);
I. editar o jornal Folha da SBEM,;
lll.  editar outros periddicos que venham a ser criados, mediante previa autorizagdo da Diretoria
Nacional;
IV.  gerenciar a pagina da SBEM na rede mundial de computadores;
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V. promover demais atividades de divulgacdo por quaisquer veiculos, com autorizacdo da
Diretoria Nacional.

Art. 64. A Comissdo de Comunicacdo Social podera constituir tantas subcomissdes quantos forem
os veiculos ou érgaos de divulgagéo, com aprovacgao da Diretoria Nacional.

Paragrafo Unico. Cada 6rgdo ou veiculo de comunicacao social ficara sob a responsabilidade de
um colegiado ou diretor responsavel, designado pela Diretoria Nacional, na forma de regulamentacéo
especifica, excetuada a hipétese a que se refere 0 § 1° do art. 65.

Art. 65. As publicacbes da SBEM, a cargo da Comissdo de Comunicagdo Social, ou de
subcomissdo especifica, poderdo contar com um conselho ou corpo editorial, de carater nacional e/ou
internacional, de composicao variavel, de que facam parte, além do editor-chefe, os editores-auxiliares,
colaboradores associados e colaboradores externos, conforme as necessidades, para revisdo e
recomendacéo de trabalhos a serem publicados.

§ 1° No caso dos ABE&M, o editor-chefe sera eleito pelo Conselho Deliberativo para mandato de 4
(quatro) anos, podendo ser reconduzido sucessivamente.

§ 2° Os editores-auxiliares exercerdo fungcédo de confianca, sendo escolhidos e designados, bem
como aceitos os colaboradores associados e externos, pela Diretoria Nacional, salvo delegacdo da
escolha a cada editor-chefe.

Art. 66. A Subcomissdo Editorial da revista Arquivos Brasileiros de Endocrinologia e Metabologia
exercera suas atividades, em carater permanente, junto a sede da SBEM Nacional em S&o Paulo - SP,
reportando-se diretamente a Diretoria Nacional.

Art. 67. Incluem-se entre os cometimentos e finalidades do corpo editorial da revista, as seguintes
atividades:
l. identificar temas especificos e matérias cientificas de interesse geral da comunidade
médica endocrinolégica;
Il. identificar projetos de pesquisa e avancgos tecnoldgicos, divulgados por outros
periddicos e demais fontes, de interesse para 0s associados;

M. promover intercambio com outros 6rgédos de divulgacao congéneres;

V. estimular e criar oportunidades de divulgacédo para os melhores autores e trabalhos
em Endocrinologia e Metabologia;
V. fixar as linhas editoriais e de revisédo dos trabalhos recebidos pela revista.
52 Subsecéo

Da Comissao de Estatutos, Regimentos e Normas

Art. 68. A Comissdo de Estatutos, Regimentos e Normas sera constituida por seu ex-presidente
mais recente e por 4 (quatro) membros escolhidos pela Diretoria Nacional, sendo estes representantes
respectivamente do Conselho Fiscal, Departamentos, Comissdes e Regionais, todos com mandato de 2
(dois) anos, coincidente com o da Diretoria Nacional, podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Paragrafo dnico. Juntamente com os titulares, serdo escolhidos os membros suplentes para
substitui-los em suas auséncias ou impedimentos, ou sucedé-los em caso de vaga.

Art. 69. Compete & Comisséo de Estatutos, Regimentos e Normas elaborar, por sua iniciativa ou
solicitacdo da Diretoria Nacional, anteprojetos de alterac6es ou reformas estatutérias, de regimentos da
SBEM ou de seus 6rgaos, e de regulamentos ou atos normativos dos servi¢os ou atividades, necessarios
ao funcionamento da Entidade e a realizagdo de seus objetivos.

6% Subsecao
Da Comissao de Etica e de Defesa Profissional

Art. 70. A Comissdo de Etica e de Defesa Profissional sera constituida do Corregedor, Vice-
Corregedor e 5 (cinco) vogais, todos associados especialistas com mais de cinco anos de vinculo com a
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SBEM e que nunca tenham sofrido penalidade em processo ético-disciplinar ou profissional, no a&mbito da
entidade ou do Conselho Regional de Medicina.

§ 1° Os membros da Comisséo de Etica e de Defesa Profissional serdo eleitos pela Assembléia
Geral para cumprir mandato de dois anos, cabendo aos eleitos escolher entre si, o Corregedor e o Vice
Corregedor.

§ 2° Pelo menos dois dos integrantes do colegiado serdo escolhidos de lista formada por
associados indicados, a cada vez, pelas Seccionais das Regides Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste
e Sul, nessa ordem.

§ 3° O Corregedor e 0 Vice-Corregedor serdo designados pelo Presidente da SBEM Nacional,
dentre os membros da Comisséo.

84° O funcionamento e as atividades do Conselho, bem como o processo ético-disciplinar, serdo
disciplinados em regimento aprovador pelo Conselho Deliberativo, resguardadda a autonomia de gestéo,
atuacao e decisao do 6rgao, que se vinculara diretamente a Assembléia Geral.

Art. 71. Compete & Comisséo de Etica e Defesa Profissional:
l. instaurar procedimentos ético-disciplinares, nos termos do art. 15;

Il. analisar e emitir pareceres sobre questdes éticas, levadas a sua apreciagao,
podendo promover diligéncias e adotar providéncias para a instru¢cao processual,

Il sugerir a aplicacdo de penalidades disciplinares e outras medidas cabiveis,
relacionadas a obtencéo e uso irregular do Titulo de Especialista, bem como a defesa e
preservacdo da imagem e simbolos da instituicéo;

IV. propor o encaminhamento dos fatos de que tenha ciéncia ao exame do Conselho
Regional de Medicina competente, em se tratando de praticas ou condutas de associados
gue possam configurar infragdes ao exercicio profissional e a ética médica;

V. sugerir a aplicacdo da pena correspondente a uma anuidade por dia de uso da
logomarca ou qualquer outro simbolo da SBEM n&o devidamente autorizado.

Art. 72. Os procedimentos, sancdes ou instancias ético-disciplinares da SBEM s&o independentes
daqueles préprios do Conselho Federal de Medicina ou de seus Conselhos Regionais, mas as sanc¢des
impostas por estes aos associados serdo acatadas no ambito da entidade.

Art. 73. A Comissdo de Etica e Defesa Profissional ndo atuara no caso de infragdes disciplinares
ou éticas atribuidas a associados em raz&o de condutas ou praticas profissionais em suas relagées com
pacientes, mas comunicard ao Conselho Regional de Medicina competente aquelas de que tiver ciéncia.

72 Subsecéo
Da Comissao da Histéria da Endocrinologia

Art. 74. A Comissdo da Histéria da Endocrinologia serd composta por até 3 (trés) membros
associados, um dos quais necessariamente Especialista, todos designados pela Diretoria Nacional e
demissiveis ad nutum.

Art. 75. A Comissédo da Histéria da Endocrinologia tera por incumbéncia manter e atualizar os
arquivos e registros sobre a Histéria da Endocrinologia no Brasil, bem como de experiéncias relevantes de
associados e ndo-associados e suas atividades médicas no campo da Endocrinologia e Metabologia,
divulgando as suas atividades a cada 2 (dois) anos.

82 Subsecéo
Da Comissdo Executiva do Congresso Brasileiro de En  docrinologia e Metabologia

Art. 76. A Comissdo Executiva do Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia sera
composta de Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2°-Secretarios e Tesoureiro, cujos titulares serdo indicados
pela Regional que sediar o Congresso, devendo constar da respectiva proposta, e homologados pelo
Conselho Deliberativo.
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§ 1° O mandato da Comissédo Executiva tera inicio com a escolha, pelo Conselho Deliberativo, da
Regional que sediard o Congresso, estendendo-se até a apresentacdo da prestacdo de contas a Diretoria
Nacional.

§ 2° O Presidente e o Tesoureiro da Comisséao Executiva atuardo por delegacéo do Presidente e do
Tesoureiro Geral da SBEM, dos quais receberdo poderes especificos, com reserva de iguais, para abrir e
movimentar conta corrente bancéria exclusiva as finalidades de realizagdo do Congresso, arrecadar os
recursos e efetuar as despesas necessérias, a qual serd encerrada apos aprovacao da prestacdo de
contas.

§ 3° A Comisséo Executiva tera o apoio da Comissdo Cientifica do Congresso para a sele¢éo de
temas e escolha de trabalhos a serem apresentados para o evento.

Art. 77. S&o atribuicbes da Comissdo Executiva do Congresso Brasileiro de Endocrinologia e
Metabologia:

I.  organizar e implementar o Congresso, de acordo com a programacao cientifica e social,
calendario, agenda de eventos e orgamento constantes de regulamento especifico aprovado
pela Diretoria Nacional,

Il.  criar subcomiss@es que julgar necessarias;

lll.  encaminhar & Comissdo Cientifica do Congresso os trabalhos inscritos para analise de
mérito;

IV. contratar, em nome da SBEM e por delegacdo da Diretoria Nacional, os servicos de
terceiros que julgue necessérios, no limite das dotacBes orcamentarias aprovadas para o
evento;

V. angariar meios e fundos para a realizacdo do Congresso, podendo negociar espacos para
midia e patrocinio, assinando os contratos respectivos, observados os parametros fixados
no regulamento; podendo representar a entidade perante Org&dos Publicos e Privados, com
a finalidade de pleitear e receber verbas, subvencdes e auxilios, em dinheiro, bens ou
servicos, destinados a realizacdo do Congresso;

VI. apresentar, até 60 (sessenta) dias apés o final do evento, a prestacdo de contas, o relatorio
e balancete & Diretoria Nacional, para compor a prestacdo de contas anual da entidade;

VIl.  por delegacdo do Presidente e do Tesoureiro Geral, abrir e movimentar conta bancéria
especifica para movimentar os recursos gerados pelo Congresso, ou alocados a este.

92 Subsecéo
Da Comissdo Coordenadora do Congresso Brasileiro de Atualizacdo em Endocrinologia e
Metabologia

Art. 78. A Comissdo Coordenadora do Congresso Brasileiro de Atualizagdo em Endocrinologia e
Metabologia serd constituida da mesma forma definida no art. 76 para a Comissdo Executiva do
Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia, aplicando-se-lhe, no que couber, as disposicdes
pertinentes a esta.

o ~ CAPITULOIV )
DOS ORGAOS E VEICULOS DE PUBLICAGAO, DIVULGAGAO
E DE COMUNICAGAO SOCIAL

Art. 79. A SBEM editara, pelo menos, 2 (duas) publicacdes, que poderdo ser disponibilizadas, no
todo ou em parte, pela rede mundial de computadores:

l. a revista médica Arquivos Brasileiros de Endocrinologia e Metabologia (ABE&M),
orgdo oficial exclusivo de divulgagdo da Associacdo e que veiculard matérias de carater
cientifico;

I. editar o jornal Folha da SBEM, que veiculard informacgfes gerais de interesse dos
associados.

Art. 80. Os veiculos de divulgacéo e comunicacao social da SBEM seréo custeados com recursos
provenientes de publicidade, subvencdes publicas ou privadas, dotagédo especifica da SBEM e recursos de
outras fontes.
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§ 1° A Diretoria Nacional da SBEM provera dotacdo especifica para suplementar as despesas de
cada veiculo de divulgacdo e de comunicacgdo social, em caso de insuficiéncia de recursos demonstrada
pela Comissao de Comunicacgéo Social, ou subcomisséo responsavel.

§ 2° A Comissédo de Comunicag¢do Social, ou a subcomissao especifica, obriga-se a promover o
registro e controle das operacgfes e langamentos e ter sob sua guarda proviséria a documentacgao propria,
enviando relatério periddico a Diretoria Nacional sobre a movimentacdo de recursos especificos do
veiculo, que tera escrita contabil destacada pelos servicos competentes da entidade.

§ 3° Incumbe a administracdo da SBEM Nacional incluir, destacadamen-te, na contabilidade geral
da entidade os lancamentos pertinentes a cada veiculo.

§ 4° Os recursos alocados & Comissao de Comunicacdo Social, e as receitas de qualquer fonte,
serdo mantidos em conta corrente bancéria, especialmente aberta pela Diretoria Nacional da SBEM, que
podera delegar sua movimentagdo ao presidente e a outro membro da Comisséo, os quais ficardo neste
caso sujeitos a prestacao de contas e a algada do Conselho Fiscal.

) CAPITULOV _
DAS ELEICOES E DAS COMISSOES ELEITORAIS

Art. 81. As eleicbes para a Diretoria Nacional e o Conselho Fiscal, de responsabilidade da
Assembléia Geral da SBEM, bem como para a Diretoria dos Departamentos, estas de competéncia de
cada colegiado, serdo realizadas a cada dois anos, durante o Congresso Brasileiro de Endocrinologia e
Metabologia.

Art. 82. As eleicbes serdo realizadas por sufragio direto, secreto e universal, ressalvado o
disposto no inciso IV do art. 86, dos associados especialistas, pesquisadores e associados graduados, em
pleno gozo de seus direitos associativos.

Art. 83. As eleigBes para os 0rgdos equivalentes nas Regionais deverdo ser realizadas até 30
dias apo6s o Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia, em todo o pais, nos anos pares, apos
convocacdao da Diretoria Nacional.

Art. 84. Por ocasido do Congresso Brasileiro de Atualizacdo em Endocrinologia e Metabologia,
cabe ao Conselho Deliberativo escolher os integrantes da Comisséo Eleitoral, constituida por Presidente,
Vice-Presidente, dois Secretarios e um representante da Diretoria Nacional.

Paragrafo Unico. O mandato da Comisséo Eleitoral comeca a partir de sua nomeacgéo e cessa
com a apuracdo dos resultados e proclamacdo dos eleitos, cabendo reconducdo de seus membros por
uma unica vez para 0 mesmo cargo.

Art. 85. Compete a Comisséo Eleitoral:
I. registrar as chapas de candidatos aos cargos eletivos, verificando as condi¢bes de
elegibilidade;
Il. assegurar 0os meios, para que seus associados, quites com suas obrigacoes
estatutarias, possam exercer seus direitos eleitorais;
lll. organizar a relagdo de associados com direito a voto, até o inicio do Congresso;
IV. orientar a respeito da folha de votacéo e identificacéo do eleitor;
V. proceder ao sufragio por cédulas, sistema eletrdnico de votacao ou via internet;
VI.  dirimir dividas ou questfes surgidas durante o processo eleitoral,
VII.  proceder & apuragdo dos votos e proclamacao dos resultados;

VIIl. assegurar, junto a Diretoria Nacional, que cada chapa tenha espaco igual nos 6rgaos
de divulgacdo da SBEM para propaganda e apresentacdo de seus programas;
IX. estabelecer instrucdes complementares para o processo eleitoral.

Art. 86. O processo eleitoral, além de outras instrucdes e regras estabelecidas pela Comisséo
competente, obedecera as seguintes normas:
l. ndo héa vinculacdo de chapas de candidatos a Diretoria Nacional, ao Conselho Fiscal
e a Diretoria de Departamentos, considerando-se eleigfes distintas;
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Il. cada candidato somente pode disputar um Unico cargo e participar de uma Unica
chapa,;

Il em qualquer caso, o candidato podera ser reconduzido para 0 mesmo cargo uma
Unica vez, sendo coincidentes os mandatos de todos os cargos eletivos;

IV. ndo sendo adotado processo eletrénico de votagdo, nem se fazendo a escolha por
aclamacgéo, modalidades que s6 a Assembléia Geral ou o colégio eleitoral poderéa validar,
a eleicdo sera feita por intermédio de cédulas Unicas, de que constem todas as chapas, na
ordem de sua inscricdo, cabendo ao eleitor assinalar graficamente a chapa de sua
preferéncia ou via internet através de senha pessoal e intransferivel do associado votante;

V. somente serd aceita interposicao de recursos a Assembléia Geral, ou ao colégio
eleitoral, contra atos da Comissao Eleitoral, se apresentados imediatamente ap0s a ciéncia
formal destes;

VI. cada chapa podera nomear um fiscal para atuar junto a Comisséo Eleitoral e & mesa
de apuracéo.

Art. 87. Cabe ao candidato que encabecar a chapa providenciar o registro das candidaturas junto
a Comisséo Eleitoral, devendo constar a composicdo completa, com nome, qualificacdo, assinatura e
cargo em disputa.

§ 1° No caso da diretoria de Departamentos, a chapa devera especificar apenas os candidatos a
diretor e suplentes.

§ 2° Sobrevindo, por qualquer motivo, a vacancia de qualquer membro inscrito, apos o término do
prazo de registro, ndo haverd anulacdo da chapa, devendo proceder-se a uma eleicdo suplementar, caso
aguela seja a vencedora.

Art. 88. Nenhum recurso, servico ou patriménio da SBEM podera ser utilizado em campanha
eleitoral de qualquer candidato, ressalvados, exclusivamente, os meios de divulgacao internos disponiveis,
assegurada a igualdade de tratamento aos concorrentes.

Paragrafo Unico. Fica expressamente vedado qualquer patrocinio externo, de carater financeiro
ou midiatico, seja qual for a origem, aos candidatos a cargos eletivos, sob pena de inelegibilidade ou de
perda do mandato.

Art. 89. S&o condi¢gbes para capacidade eleitoral ativa:
I.  serassociado especialista, associado graduado ou pesquisador;

Il.  estar em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

lll.  estar em dia com suas obrigagdes financeiras com a SBEM, comprovada pela quitacdo das
anuidades do ano em curso e dos anos anteriores.

Art. 90. S&o condigbes gerais de elegibilidade:
I. serassociado especialista da SBEM, admitido h&a pelo menos dois anos antes da elei¢do;

Il. estar em pleno exercicio de suas obriga¢des e no gozo de seus direitos estatutarios.

CAPITULO VI
DO CONGRESSO BRASILEIRO DE ENDOCRINOLOGIA
E METABOLOGIA

Art. 91. A SBEM realizard bienalmente, nos anos pares, prioritariamente nos meses de outubro ou
novembro, o Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia, de carater cientifico-social, que
obedecera a regulamento proprio, do qual constard a programacao, o calendério, a agenda e o orgcamento
aprovado para o evento pela Diretoria Nacional.

Paragrafo Unico. Cabera ao Conselho Deliberativo escolher a Seccdo Regional que sediara o
Congresso e homologar a indicagéo feita pela Regional dos integrantes da Comisséo Executiva do evento,
conforme proposta vencedora.

Art. 92. As Regionais interessadas em sediar o Congresso deverdo apresentar ao Conselho
Deliberativo suas propostas, até 60 (sessenta) dias antes da realizacdo do Congresso imediatamente

22



anterior, nas quais demonstrem reunir condi¢des logisticas, estruturais e os meios para encarregar-se do
evento.

Art. 93. Com antecedéncia minima de dois anos, a Comissdo Executiva devera apresentar projeto
de regulamento do Congresso a aprovacdo da Diretoria Nacional, devendo explicitar, pelo menos: a
programacédo cientifica e social, o calendario e a agenda de eventos, alternativas de locais e facilidades
para a realizacdo do evento e a proposta orcamentéria especifica do evento, com a previsdo de receitas e
discriminacdo de despesas.

Art 94. A captacdo de patrocinio e a administracdo dos recursos financeiros alocados a realizagcéo
do Congresso ficardo a cargo da Comissao Executiva, mediante delegacéao da Diretoria Nacional.
§ 1° A Diretoria Nacional devera prover recursos, a titulo de adiantamento, para que a Comissao
Executiva possa desencadear os procedimentos necessarios a realiza¢do do evento.

§ 2° Os recursos alocados ao Congresso e as receitas de qualquer fonte serdo mantidas em
conta-corrente bancéria, especialmente aberta pela Comissdo Executiva em nome da SBEM/Congresso,
mediante delegacdo da Diretoria Nacional, cuja movimentacdo serd totalmente vinculada as suas
finalidades exclusivas.

Art. 95. Saldadas as obrigacdes financeiras do Congresso e as dele decorrentes, 0S recursos
remanescentes na conta-corrente especifica serao rateados da seguinte forma:
| - 70% (setenta por cento) para a SBEM, de cujo montante cada Departamento Cientifico fara
jus a 1% (um por cento) e destinando-se 10% (dez por cento) para o fundo de reserva da SBEM
Nacional;

Il - 20% (vinte por cento) para a Regional que sediar o Congresso, dos quais 5% (cinco por
cento) serdo alocados ao fundo de reserva da SBEM Regional;

Il - 10% (dez por cento) para as demais secc¢des regionais, sendo:
0 a) metade igualmente dividida entre elas;

1 b) metade distribuida conforme a respectiva propor¢éo de associados adimplentes junto a SBEM.
Paragrafo Unico. Se ocorrer déficit, ou necessidade de aporte de recursos, a Comissao Executiva
far4 exposicéo a Diretoria Nacional, propondo a maneira de sald4-los.

CAPITULO VII
DO CONGRESSO BRASILEIRO DE ATUALIZACAO EM ENDOCRINO LOGIA E METABOLOGIA

Art. 96. A SBEM fara realizar o Congresso Brasileiro de Atualizacdo em Endocrinologia e
Metabologia, no segundo semestre dos anos impares, obedecendo ao critério de rodizio entre as regides
geograficas brasileiras.

§ 1° A realizacao do Curso, sob a responsabilidade da respectiva Comissdo Executiva, obedecera,
no que couber, as mesmas disposi¢des previstas nos arts. 91 e seguintes para o Congresso Brasileiro de
Endocrinologia e Metabologia, aplicando-se-lhe ainda o disposto no § 2° do art. 60.

§ 2° A programacao cientifica do Curso sera de responsabilidade da Comissdo Cientifica do
Curso, devendo abranger temas de interesse pratico ao endocrinologista, com o objetivo de reciclagem na
metodologia diagndstica e terapéutica das endocrinopatias.

CAPITULO VIII
DOS OUTROS EVENTOS, ATIVIDADES E CURSOS

Art. 97. Os eventos de carater internacional promovidos pela SBEM no territério nacional
obedecerédo, no que couber, as disposi¢des dos arts. 92 e seguintes.

Paragrafo Unico. No caso de eventos internacionais realizados fora do territério brasileiro, nos
quais a SBEM venha participar como organizadora ou co-patrocinadora, adotar-se-a o seguinte critério de
rateio dos saldos financeiros liquidos que tocarem a Associacao:

l. 60% (sessenta por cento) para a SBEM Nacional, de cujo montante cada
Departamento Cientifico fara jus a 1% (um por cento) e 10% (dez por cento) serdo alocados
ao Fundo de Reserva da entidade;
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Il. 40% (quarenta por cento) destinados ao conjunto das seccdes regionais, sendo
metade igualmente dividida entre elas e metade partilhada conforme a respectiva proporgéo
de associados adimplentes com a SBEM.

Art. 98. Além do Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia e do Congresso Brasileiro
de Atualizacdo em Endocrinologia e Metabologia, a SBEM podera promover outros eventos, atividades ou
cursos, de carater complementar daqueles, ou especificos, por iniciativa de qualquer das Comissdes
Permanentes ou dos Departamentos Cientificos, facultada a participacdo de outras associacdes
conveniadas, com atuacdo na subéarea correspondente.

§ 1° A programacédo de cada evento, inclusive a escolha da sede, o projeto de atividade ou de
curso serdo apresentados pela Comissdo ou Departamento interessado a aprovacdo da Diretoria
Nacional, ficando sua coordenacéo e execugdo a cargo do 6rgdo diretivo do colegiado responsavel, com a
participacdo da Diretoria Regional, quando for o caso.

§ 2° Mediante convénio com a SBEM, é facultada a participacdo de outras associagdes com

atuacao na mesma subarea do Departamento ou no campo de atuagdo da Comissao.

Art. 99. A captacgdo de patrocinio e a administracdo dos recursos financeiros alocados a realizacdo
de cada evento, curso ou atividade, ficardo a cargo do érgao de dire¢cdo do colegiado responséavel, que
atuard em nome da Diretoria Nacional.

§ 1° O Presidente e um Diretor do 6rgdo colegiado atuardo por delegacdo do Presidente e
Tesoureiro Geral da Associacdo, do qual receberdo poderes especificos para abrir e movimentar contas
correntes bancérias da titularidade SBEM/Departamento ou SBEM/Comisséo, com utilizagdo do CNPJ da
SBEM Nacional, exclusivamente para a realizagdo do evento, atividade ou curso, arrecadar 0s recursos e
efetuar as despesas necessarias, a qual sera encerrada apds a prestacdo de contas.

§ 2° A Diretoria Nacional podera antecipar 0s recursos necessarios, dentro das dota¢6es do Fundo
de Reserva da SBEM, para que a Comissdo ou Departamento Cientifico possa desencadear os
procedimentos necessarios a realizacdo do evento, curso ou atividade.

Art. 100. Saldadas as obriga¢gbes financeiras do evento, curso ou atividade, 0S recursos
remanescentes em conta-corrente especifica serdo rateados da seguinte forma:
I.  30% (trinta por cento) para a SBEM,;

II.  10% (dez por cento) para a Regional participante;

lll.  60% (sessenta por cento) para a Comissdo ou Departamento que organizar e implementar
0 evento, curso ou atividade, dos quais 10% (dez por cento) permanecerdo no Fundo de
Reserva da SBEM, para alocacdo ao colegiado promotor.
§ 1° Se ocorrer déficit, ou necessidade de aporte de recursos, a Comissao Executiva fara exposicao
a Diretoria Nacional, propondo a maneira de salda-los.
§ 2° Havendo a participagdo de associacdes conveniadas, o rateio dos recursos devera considerar
a partilha estabelecida entre os promotores, conforme o instrumento de convénio.
§ 3° No caso de participagdo de associagBes conveniadas, € obrigatdria a prestacdo de contas
especial, sujeita a parecer do Conselho Fiscal, cuja aprovacao serd imprescindinvel para o rateio do saldo
financeiro liquido e manutencéo do convénio.

CAPITULO IX
DAS SECCOES REGIONAIS

Art. 101. No &mbito de cada Estado ou Territorio da Federagéo, os associados ali domiciliados
poderdo constituir-se em Seccao Regional, aqui também referida simplesmente Seccional ou Regional.

Paragrafo Unico. Cada Seccdo Regional serd regida por estatuto préprio, adequado as
peculiaridades locais e aprovado pelos associados, observados os principios, as diretrizes e os preceitos
gue Ihe sejam pertinentes do Estatuto da SBEM Nacional.

Art. 102. As Regionais tém por finalidade auxiliar a SBEM Nacional na consecucdo dos seus

objetivos, atuando sempre sob a coordenacdo da Diretoria Nacional e servindo de elo entre esta e os
associados sob sua jurisdicdo.
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Paragrafo unico. O ato de filiacdo a SBEM Nacional importa o compromisso formal de respeito as
normas estatutarias ou regimentais, regulamentos e atos normativos emanados dos 6rgédos colegiados e
autoridades préprios da Associagao.

Art. 103. A criagdo de uma Regional sera aprovada pelo Conselho Deliberativo, ap6s parecer da
Diretoria Nacional, mediante solicitacdo de no minimo 30 (trinta) associados especialistas ou associados
graduados, domiciliados na respectiva Unidade da Federagéo, acompanhada de projeto de estatuto.

§ 1° Uma vez aprovada pelo Conselho Deliberativo a admissdo da Regional e homologado seu
estatuto, a Diretoria Nacional expedira o titulo de filiacdo da nova Regional para efeito de constituicdo da
pessoa juridica.

§ 2° Somente sera reconhecida uma Regional em cada Estado ou Territorio, cada qual com
administracdo, registro de pessoa juridica e CNPJ proprios, gozando de autonomia administrativa,
or¢camentaria, financeira, contbil e patrimonial, nos termos deste estatuto.

§ 3° A critério do Conselho Deliberativo, dois ou mais Estados ou Territérios poderdo agrupar-se em
uma unica Secc¢édo Regional.

§ 4° As Regionais, em razdo de sua autonomia, providenciardo cadastro de pessoa juridica junto ao
Ministério da Fazenda, sob a denominacdo social Sociedade Brasileira de Endocrinologia e
Metabologia/REGIONAL-(UF), e a sigla SBEM/REGIONAL-(UF), acrescidas da sigla do respectivo Estado
ou Territorio.

Art. 104. As Seccionais devem atuar em harmonia e cooperacdo com a SBEM Nacional, ficando
sujeitas as seguintes medidas da algada da Diretoria Nacional com aprovacgéo do Conselho Deliberativo:
| - intervencdo, com afastamento da Diretoria local e designagcédo de outra pro tempore, até que
cessem 0s motivos que a determinaram, para:
a) garantir o repasse de cotas ou receitas pertencentes a SBEM Nacional, nos termos deste
estatuto;

b) prover a observancia das normas estatutarias, atos normativos e deliberacdes dos
colegiados superiores da SBEM Nacional;
Il - suspenséao de direitos estatutarios, no caso de Regional em situacéo de inadimpléncia perante a
SBEM Nacional, de mais da metade dos associados sob sua jurisdi¢cdo, a qual, persistindo por mais
de dois exercicios, dara ensejo a extingdo da Regional, mediante proposta da Diretoria Nacional ao
Conselho Deliberativo;

lll - suspensdo de atividades ou dissolu¢cdo compulsoria, por via judicial, quando os fatos o
justifiquem, em caso de violacéo grave deste estatuto.

Art. 105. A Regional da Unidade da Federagdo que servir de sede temporaria a SBEM mantera a
independéncia que Ihe confere este estatuto, sem prejuizo da colabora¢cdo muatua, em termos de cessao
de espacos e outros recursos a administra¢éo nacional.

) CAPITULO X ,
DA VINCULAGAO DA SBEM AS SOCIEDADES CIENTIFICAS
NACIONAIS E INTERNACIONAIS

Art. 106. Além da filiacdo Associagdo Médica Brasileira, nos termos do convénio a que se refere o
art. 4° deste estatuto, a SBEM Nacional poderd associar-se a outras entidades congéneres, nacionais ou
estrangeiras, ou nelas fazer-se representar, para intercambio e parcerias, realizacdo de a¢fes conjuntas e
consecucao de objetivos comuns.

Art. 107. A SBEM podera manter, junto a cada organizagdo nacional ou internacional a que se filiar,
um representante ou delegacéo eleitos pelo Conselho Deliberativo, com mandato abrangente do intervalo
entre dois eventos mundiais promovidos pela respectiva entidade, podendo ser reeleitos.

Art. 108. Aos representantes ou delegados da SBEM junto a outra associa¢cdo meédica, ou nos foros
nacionais e internacionais, compete:
I. discutir previamente com a Diretoria Nacional o contetdo dos trabalhos ou exposi¢des a que
for designado, para convergéncia de idéias, propostas e estratégias;
Il. comparecer as reunides para as quais for convocado;
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lll. apresentar e defender, nas reunifes, 0s pontos de vista, as proposicoes e os interesses da
SBEM, previamente acordados com a Diretoria Nacional;

IV. na impossibilidade de atender as convocacdes e responsabilidades do mandato,
representacdo ou delegacdo, comunicar o fato a Diretoria Nacional, em tempo habil, para que
esta possa tomar as providéncias necessarias a sua substituicao;

V. enviar ou apresentar a Diretoria Nacional, no prazo de trinta dias, relatério das principais
ocorréncias, debates e decisdes das assembléias ou reunides de que participar, no exercicio
do mandato, representacdo ou delegacéao.

§ 1° Em caso de divergéncia de posicfes, opinides ou orientacao a ser seguida, entre o candidato a
representacdo ou delegacdo e a Diretoria Nacional, relativamente aos temas, trabalhos, proposicbes e
politicas a serem propugnadas pela SBEM nos foros e organiza¢gfes nacionais ou internacionais, cabera
ao associado declinar do convite ou acatar, integralmente, a linha de entendimento e as acdes
preconizadas pelo érgao diretivo da Associacao.

§ 2° Na hipétese a que se refere o § 1°, fica assegurado ao associado consignar em ata, ou
mediante cota processual ou em documento a parte, subscrito pelo interessado e com a ciéncia expressa
do Presidente da SBEM, os pontos em relacdo aos quais sustenta opinido ou posicéo diversa da Diretoria
Nacional.

§ 3° O desatendimento as obrigacdes expressas neste artigo, ou delas decorrentes, tornara o
responsavel passivel de perda do mandato, representacao ou delegac¢éo, podendo caracterizar-se infragéo
ético-disciplinar.

) CAPITULO XI
DO PATRIMONIO, RECEITAS E DESPESAS DA ENTIDADE

Art. 109. O patriménio social da SBEM sera constituido por bens imoveis, moveis, agdes, titulos e
valores, adquiridos a titulo oneroso ou gratuito.

Art. 110. A receita da Associacao sera proveniente das seguintes fontes, observados os critérios de
rateio fixados no art. 112:
l. contribuic6es obrigatdrias dos associados;
Il. saldo positivo liquido, apurado ao encerramento das contas do Congresso Brasileiro
de Endocrinologia e Metabologia;
M. saldo positivo liquido, apurado ao encerramento das contas do Curso Nacional de
Endocrinologia e Metabologia;

V. saldo positivo liquido de todos os cursos, eventos ou outras atividades organizadas
pela SBEM ou por suas Regionais;
V. receitas auferidas com 6rgéos de publicacao;
VI. receitas provenientes da captacdo de patrocinio e publicidade para os eventos e
veiculos de comunicagdo da SBEM;
VIL. operacgdes de créditos;
VIILI. doacdes, legados, auxilios e subvenc¢des de qualquer espécie;
IX. retribuicdo de servigos prestados pela entidade, tais como a expedi¢éo do titulo de
Especialista, a creditacdo de qualidade e a certificacdo de conformidade;
X. outras receitas.

Art. 111. O valor da contribuicdo anual obrigatéria dos associados, que podera ser diferenciada por
categoria, bem como a atualizacéo periddica, a forma de pagamento e os encargos por inadimpléncia
seréo estabelecidos pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° O Conselho Deliberativo podera adotar critério etario e outras condi¢cdes para excetuar a
contribuigéo.

§ 2°. A anuidade, no momento do ingresso de novo sécio, serd proporcional ao més de ocorréncia.

§ 2°. As anuidades dos associados das Regionais serdo cobradas pela SBEM Nacional, através de
sistema unificado, escolhido pela Diretoria Nacional, aprovada pelo Conselho Deliberativo, sendo
repassadas, conforme apuracdo mensal feita, no prazo de 30 dias, 0 montante correspondente a cada
Regional.
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Art. 112. A SBEM Nacional reter4 o valor correspondente ao repasse das Regionais, conforme
namero de associados destas, observados 0s seguintes critérios, quotas-partes ou percentuais minimos e
prazos:

| — as retencdes serdo relacionadas aos seguintes numeros de associados:

a) até 49 associados — ndo havera retencgéo;

b) de 50 a 99 associados — reten¢éo de 10%;

c) de 100 a 149 associados — retencéo de 20%;

d) de 150 a 199 associados — retencao de 30%;

e) acima de 200 associados — retencéo de 50%;
1 Il — os valores a serem repassados pela SBEM para as Regionais serdo transferidos até 30 (trinta)
dias apos a apuracdo do montante do més correspondente a cada Regional, sendo o0s repasses mensais;

2 [l - em relacdo as receitas previstas nos incisos Il e lll do art. 110, serdo observadas as normas
constantes do art. 95;
1 IV - 10% (dez por cento) do saldo positivo liquido de todos os cursos, eventos ou outras atividades
organizadas pelas Regionais serdo repassados por estas a entidade nacional, até o ultimo dia atil do més
subseqiiente ao curso, evento ou atividade.

Paragrafo Unico. N&o serdo objeto de partilha nem de repasse as receitas geradas pelo patrimonio
préprio ou por aplicag@es financeiras da entidade nacional ou de cada Regional.

Art. 113. Os recursos recolhidos ao Fundo de Reserva da SBEM, oriundos do inciso Il do art. 100,
com especifica destinagdo aos Departamentos Cientificos e as Comissfes, deverao permanecer em conta
bancéria especifica, em nome da SBEM Nacional, cuja movimentacao podera ser delegada ao Presidente
e a outro membro do colegiado respectivo, 0s quais ficardo sujeitos a prestacéo de contas e a fiscalizacao
e controle do Conselho Fiscal.

Art. 114. Os recursos arrecadados em razdo dos eventos promovidos pelos Departamentos, a que
se refere o inciso X do art. 49, deverdo permanecer em conta bancaria especifica, em nome da SBEM
Nacional, cuja movimentacdo podera ser delegada ao Presidente e a outro membro da diretoria do
colegiado respectivo, os quais ficardo sujeitos a prestacdo de contas e a fiscalizagdo e controle do
Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. O repasse do valor correspondente a SBEM Nacional pelas Regionais, resultado
dos Congressos, devera ocorrer até 90 (noventa) dias apos seu término, salvo justificativa por escrito
aceita pela Diretoria Nacional, que estabelecera novo prazo.

Art. 115. Os valores e formas de pagamento da retribuicdo por servicos prestados pela SBEM a
terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, tais como a expedicdo do titulo de Especialista, a creditacdo de
gualidade e a certificagdo de conformidade, serdo fixados pela Diretoria Nacional.

Art. 116. Apés a liguidagéo de todas as despesas ocorridas durante a gestdo da Diretoria Nacional,
o saldo verificado sera transferido a Diretoria sucessora, mediante depdsito em conta corrente bancéria
aberta no domicilio do novo Presidente, encerrando-se a conta de origem e dando-se baixa no
CNPJ/SRF/MF correspondente a sede anterior.

Art. 117. A proposta orgcamentaria da SBEM para o exercicio subseqliente, de que constem a
previséo de receitas e fixacdo de despesas e, eventualmente, a programacao de investimentos, operacdes
patrimoniais ou financeiras, diretrizes e planos de desenvolvimento, sera elaborada, em tempo hébil, sob a
responsabilidade da Diretoria Nacional e encaminhada por esta ao exame e parecer do Conselho Fiscal,
para final aprovacao da Assembléia Geral.

Art. 118. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 119. Anualmente, em tempo habil para apresentacdo a Assembléia Geral Ordinaria, sera
organizada a prestacdo de contas do exercicio anterior, juntamente com o relatério completo sobre a
gestao e as atividades cientificas, sociais e econdmico-financeiras da Associa¢éo, sob a responsabilidade
da Diretoria Nacional, envolvendo todas as operacOes ativas e passivas, financeiras e patrimoniais,
referentes as Sedes, Departamentos e Comissdes da SBEM, ao Congresso Brasileiro de Endocrinologia e
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Metabologia e ao Congresso Brasileiro de Atualizacdo em Endocrinologia e Metabologia, demais eventos,
cursos e atividades.

§ 1° O relatério e a prestacdo de contas do exercicio, com os demonstrativos e a documentacéo
contabil, financeira, fiscal e patrimonial que Ihe corresponde, serdo previamente encaminhados ao exame
e parecer do Conselho Fiscal, permanecendo a disposi¢cdo da Assembléia Geral e assegurado 0 acesso
dos associados, a qualquer tempo.

§ 2° A escrituracdo contabil sera feita por profissional habilitado, em livros revestidos das
formalidades legais, que assegurem sua exatidao.

8§ 3° Os relatérios da prestacdo de contas do exercicio, com o0s demonstrativos contébil,
financeiro e patrimonial, deveréo ficar a disposi¢éo dos associados, no site da SBEM, em pagina restrita.

Art. 120. A SBEM aplicara suas rendas, recursos e eventuais resultados operacionais
integralmente no territério nacional e na manutencéo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais,
atendendo, em relac@o aos investimentos, a seguranca da operacao e manuten¢ao do valor real do capital
aplicado.

Art. 121. Em caso de dissolucdo e liquidagdo da SBEM Nacional, o remanescente do seu
patriménio liquido sera destinado & Associacdo Médica Brasileira.

§ 1° Por deliberacdo da Assembléia Geral, podem os associados, antes da destinacdo do
remanescente referida neste artigo, receber em restituicdo, no todo ou em parte, atualizado o respectivo
valor, as contribui¢cBes que tiverem prestado ao patrimoénio da associacao.

§ 2° Em se tratando de Secc¢do Regional extinta, o remanescente do patriménio liquido apurado
sera incorporado ao da SBEM Nacional.

Art. 122. Sera constituido um Fundo de Reservas para a administracdo da Comissédo de Educacao
Médica, cujo objetivo € gerenciar o custeio relativo aos gastos com implementacdo e incentivo de
atividades em Educacdo Médica Continuada, onde a responsabilidade de apuracdo e custeio é desta
Comisséo.

8§ 1° A Comissdo de Educacdo Médica somente aplicara e/ou gastara os valores apurados
mediante autorizag&o prévia da Diretoria Nacional.

§2°. Sera repassado ao fundo o montante de 10% (dez por cento) do valor bruto arrecadado
através dos patrocinios para este custeio, devendo ao final de cada ano fiscal ser feito balan¢o de saldo.

§3°. Caso o resultado do balanco seja positivo e haja saldo, esse saldo voltara para a SBEM. Caso
o0 resultado seja negativo, o saldo devedor devera ser adimplido pela SBEM, afim de manter o orcamento
equilibrado.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 123. Os associados nao respondem, principal ou subsidiariamente, por qualquer obrigacdo
assumida, expressa ou implicitamente, pela SBEM Nacional.

Art. 124. Serdo mantidas as Secc¢Oes Regionais com quantitativo igual ou inferior a 30 (trinta)
associados, as quais fardo jus, entretanto, a apenas 1/3 (um terco) dos repasses da SBEM Nacional
destinados as demais Regionais, e serdo representadas no Conselho Deliberativo somente pelos
respectivos Presidentes.

Art. 125. N&o podera fazer parte do Conselho Deliberativo, da Diretoria Nacional ou de Regional e
dos respectivos Conselhos Fiscais o associado que mantenha vinculo empregaticio ou societario com
induastria farmacéutica.

Art. 126. Qualquer reivindicacao coletiva podera ser realizada ou encaminhada através da SBEM,
quer seja o pleito de interesse da classe médica da especialidade, das Regionais ou dos associados.

Paragrafo Unico. Nos assuntos de ambito puramente local ou regional, a Regional podera dar
encaminhamento a questdo, comunicar o fato ou solicitar orientagdo a Diretoria Nacional, a qual devera
responder com a brevidade possivel.
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Art. 127. Os membros da Diretoria Nacional, do Conselho Deliberativo, dos Departamentos e
Comissbes, os associados, assim como benfeitores ou equivalentes da SBEM nédo serdo remunerados
nem perceberdo quaisquer vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou titulo,
em razdo dos mandatos, cargos, funcdes que Ihes sejam conferidas neste estatuto, ou por doagoes feitas
a Associacao.

Paragrafo Gnico. E vedado a Diretoria Nacional a distribuicdo de lucros ou bonificacdes a
dirigentes, administradores, associados ou entidades filiadas, sob qualquer forma e pretexto.

Art. 128. A SBEM podera ser dissolvida por deciséo de 2/3 (dois tergos) dos associados votantes
em Assembléia Geral, em 2 (duas) reunides especialmente convocadas para esse fim, realizadas com
intervalo de 3 (trés) meses uma da outra.

Paragrafo Unico. Dissolvida a SBEM Nacional, as Seccionais deverdo decidir sobre sua
continuidade ou autodissolucéo.

Art. 129. O Conselho Deliberativo, a Diretoria Nacional, as Comissdes Permanentes e temporarias
e 0os Departamentos poderdo reunir-se em qualquer ponto do territério nacional, os dois Ultimos colegiados
mediante autorizacdo da Diretoria Nacional.

Art. 130. As Seccdes Regionais deverdo proceder a reforma dos seus estatutos para adequa-los
ao da SBEM Nacional, no prazo de seis meses da vigéncia deste.

Art. 131. A SBEM Nacional promovera a renegociacdo de convénios celebrados com outras
associacfes congéneres, para efeito de outorga e expedi¢do do titulo de especialista ou certificado de
atuacao, com o objetivo de adequa-los as disposicdes deste estatuto.

Art. 132. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Nacional, ad referendum do Conselho
Deliberativo.

Art. 133. Este estatuto entra em vigor a partir da data do seu registro no Oficio Publico competente.
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